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INTRODUCCION

El presente informe tiene como finalidad evaluar el desarrolfo de control interno
contable de BOMBEROS DE BUCARAMANGA, teniendo como base de evaluacién
los controles existentes en’ las-actividades de identificacion, clasificacion, registro y
ajuste que conforman la etapa de reconocimiento, asi como las actividades. de
elaboracion de estados contables y demas informes, analisis e interpretacién de fa
informacion de la etapa de revelacion y las demas acciones de control que se hayan
implementado en BOMBEROS DE BUCARAMANGA, para el mejoramiento
continuo del proceso contable.

El literal (r) de la ley 298 de 1986 regula que la Contaduria General de la Nacién
«debe “coordinar con los responsables de contral interno y externo de las entidades
sefialadas en la ley, el cabal cumplimiento de las disposiciones contables”. Por otro
lado, el Decreto 2145 de 1999 establece que le corresponde a la Contaduria
General de la Nacion, disefiar v establecer politicas de Control Interno en materia
contable ademas de coordinar con las demas entidades, el cabal cumplimiento. de
las disposiciones para fa implementacién del Sistema Nacional de Contabilidad
Ptbilica, de conformidad con la normativa vigente sobre este tema.

En el anexo de la Resolucién 193 de mayo 05 de 2016, se define et Control Intemo
como un procesc que tiene la finalidad de lograr la existencia y efectividad de fos
procedimientos de control y verificacion de las actividades propias del. proceso
contable de modo que se garantice razonablemente que la informacion financiera
cumpla con las caracteristicas fundamentales de relevancia y representacién fiel de
que trata el Régimen de Contabilidad Pablica.

Es importante resaltar que e! representante legal es el mayor responsable de la
implementacion det Sistema de Control Interno Contable; sin embargo, cuenta con
el apoyo del Jefe de Control interno, o quien hace de sus veces, quien se especializa
en realizar la evaluacion de la efectividad del Sistema de Control Interno Contable,
dando cumplimiento a las directrices de contabilidad; la aplicabilidad de los
principios, politicas, gestién de riesgos e indicadores; la efectividad de los controles
€n cumpiimiento de la Resoluciéon 193 de 2016 y del procedimiento para la
evaluacion del Control Interne Contable; Ja vision sistémica de la contabilidad y el
compromiso institucional; el analisis, verificacidn y conciliacion de la informacion
fuente del proceso contable y la depuracién contable permanente y sostenible.

El Jefe de Control interno Contable, debe hacer cumplir |a titulacidn de los informes
establecidos en la regulacion contable como, por ejemplo, estados de situacion
financiera a dia, mes y-afio, y €l Estado de Resultados al Periodo de corte. Ademas,
es importante sefialar que la Contraloria General de la Reptblica y las contralorias
territoriales también realizan control respecto de la efectividad del Sistema de



Control interno frente a todos y cada-uno de los procesos objeta de auditoria, entre
los que se destaca el financiero..

La evaluacién de Control interno Contable es la medicién que se hace del Controi
Interno en el proceso coritable a la entidad Bombero de Bucaramanga, con el
propésito de determinar la existencia de controles y su efectividad para Ia
prevencion y neutralizacién del riesgo asociado a la gestién confable y, de esta
manera, establecer el grado de confianza que se le puede otorgar.

El jefe de la oficina de Control Interno es quien debe realizar la evaluacion del
Contro! Interno Contable de manera independiente y objetiva y reportarla a ia
Contaduria General de la Nacién a mas tardar el 28 de febrero de cada afio,
teniendo en cuenta lo establecido en la Resolucion CGN No. 193 de 2016 y en el
Manuai Técnico del Modelo Estandar de Control Interno para el Estado Colombiano
— MECI 2014, adoptado mediante el Decreto 943 de 2014, expedido por el
Departamento Administrativo de la Funcién Pubiica

OBJETIVOS

v El objetivo principal es contar con un instrumento de validacion efectivo para,
por un lado, verificar en Bomberos de Bucaramanga, la existencia de las
politicas contables y de operacion que contengan controles efectivos en el
proceso contable publico y, por otro lado, para garantizar la existencia de la
cultura de autocontrol, gestion eficiente de los recursos plblicos y [a
produccion de los estados financieros acordes con el marco normativo
aplicable a cada Entidad Publica.

v Calificar los diferentes aspectos que conforman la estructura del Control
Interno - Contable, de ‘acuerdo a los pardmetros indicados en el
procedimiento para la evaluacién del confrol interno contable. Esta
calificacién es de caracter cuantitativa vy cualitativa el control interno
contable, valorando la existencia y el grado de efectividad de los controles
asociados con el cumplimiento del marco normativo de referencia, las
actividades de las etapas del proceso contable, fa rendicidn de cuentas yla
gestion del riesgo.

¥ El cuestionario se plantea con 32 criterios de control, cada unc se evaluarg
a través de una pregunta que verificara su existencia v, seguidamente, se
enunciaran una o més preguntas defivadas. del criterio que evaluaran su

efectividad. Las opciones de calificacion gque se podran seleccionar para

todas las preguntas son: “SI”, “PARCIALMENTE" y “NO®.



ALCANCE

En cumplimiento:a la Resolucion No 706 de diciembre 16 de 2016 de la Contaduria
General de la Nacién, la Unidad Funcional de Control Interno de BOMBEROS DE
BUCARAMANGA, procede a presentar la evaluacion de control interno de la
entidad. Para efectuar esta evaluacion se ha tenido eh cuenta el articulo 5° de I3
Resolucion 693 de 2018, ef cual expresa. “La evaluacion del control iriterno contable
para la vigencia 2020, se realizar4 aplicando la Resolucién. 193 de 2018, por la cual
se adopta el procedimiento de Control Interno Contable y de reporte de- informe

anual.”

De igual manera se verifica el cumplimiento de la resolucion 425 de diciembre 23
de 2019 de la Contaduria General de la Nacion “por la cual se medifican las Normas
para el Reconocimiento, Medicion, Revelacién y Presentacion de los Hechos
Econémicos del Marco Normative para Entidades de Gobierno” y la resolucién 167
de octubre 14 de 2020 de la Contadutia General de Ia Nacién “por I3 cuai se modifica
el Marco Conceptual para la Preparacion y Presentacion de Informacion Financiera
del Marco Normativo para Entidades de Gobierno.

El presente informe corresponde al periodo.comprendido entre el 01 de enero y al
31 de diciembre de 2020 y analiza el control interno contable de BOMBEROS DE
BUCARAMANGA.



EQUIPO DE TRABAJO

El equipo de trabajo estuvo conformado por CARLOS ANDRES ARIZA
HERNANDEZ, Profesional Universitario Area Contable, en el proceso de
Seguimiento y Control se conté con la Dra. JACKELINE RODRIGUEZ MARTINEZ,
Jefe de Control Interno, SARA JULIANA ALVAREZ G’OMEZ; Contratista. Apoyo
Control interno para los CRITERIOS DE EVALUACION contenidos en el formato de
evaluacion reportado en el sistema Chip bajo la estructura:

POLITICA CONTABLE

ESTAPA DE RECONOCIMIENTO
= IDENTIFICACION
CLASIFICACION
REGISTRO
MEDICION INICIAL
MEDICION POSTERIOR
PRESENTACION DE ESTADOS FINANCIEROS
RENDICION DE CUENTAS __
INFORMAGION A PARTES INTERESADAS

GESTION DEL RIESGO CONTABLE



NORMATIVIDAD APLICABLE

v Ley 87 de 1993 que define el Control Interno.

v Régimen de contabilidad publica, adoptado por la Contaduria General de
la Nacién, mediante resoluciones 354, 355 y 356 de 2007.

v Resolucién No 706 de 2016.

v Resolucion No. 693 de 2016 Art. 5

v Resolucidn 193 de 2018, por la-cual seincorpora, en los procedimientos.
transversales del régimen de contabilidad piblica el procedimiento para

la-evaluacion del control interno contable.

v' Guia Procedimiento para la evaluacion del control interno contable
emitido por Ja Contaduria General de Ia Nacidn.

METODOLOGIA

Para el logro del objetivo propuesto, se realizaron las siguientes actividades:

v

Se solicité al drea contable, pertenecients ai objetivo propuesto, con base en
la Resolucion 193 de 2018, de caracter cualitativo, para la identificacién de los
elementos. constitutivos de las etapas ‘de reconocimiento y revelacion del
proceso contable de [a entidad, asi como de su nivel de desarrolio.

Con base en Ia informacién presentada por el &rea contable, se efectuaron las
pruebas pertinentes, de las cuales sé obtuvo el grado de. existencia y
efectividad de Controt interno Contable necesario para generar la informacion
financiera, econdmica, social y ambiental de la entidad contable ptiblica, con
las caracteristicas de confiabilidad, relevancia y comprensibilidad, a que se
refiere-el marco conceptual de! Plan General de Contabilidad Pblica.

Se realizd a través de la técnica de entrevista para fa verificacién de la
informacién suministrada por esta dependencia.

Para la evaluacion de Control Interno Contable, se utilizé el cuestionario

adoptado por la Contaduria General de Ia Nacion, diligenciado y verificado en
su totalidad y reportado a la citada entidad.

Los rangos de interpretacion de las calificaciones o resultados obtenidos de la
evaluacion del control interno contable, establecidos por la Contaduria General de
la Nacion, son los siguientes, de conformidad con Ia Resolucion 193 de 2016, de la
Contaduria General de la Nacion.



El cuestionario se estructura de l1a siguiente manera:

v Se plantean treinta y dos (32) criterios de control. Cada criterio de confrol se
evaluara a través de una pregunta que verificara su existencia y, seguidamente, se
enunciaran una o mas preguntas derivadas del criterio que evaluaran su efectividad.

v Las opciones de calificacién que se podran seleccionar para todas las preguntas
seran “Si”, “PARCIALMENTE” y "NO”, las cuales tienen la siguiente valoracion
dentro del formulario:

RESPUESTA VALOR RESPUESTA

si 0.3 si 0,7
PARCIALMENTE 0.18 PARCIALMENTE 0,42
NG 0,06 NO 0,14

Cada criterio de control tiene un valor total de 1.

V' El 30% de este valor corresponde a la pregunta que busca verificar la existencia del
control (Ex).

v ElI 70% restante se distribuye entre las preguntas que buscan evaluar la efectividad
del control (Ef).

Una vez resuelto el cuestionario en su totalidad, se dividira la sumatoria de todos los
puntajes obtenidos entre el total de criterios, para evaluar la existencia y efectividad. El
porcentaje obtenido se multiplicara por cinco. La calificacion obtenida oscilard entre 1y 5y
correspondera al grado de cumplimiento y efectividad del control interno contable. La escala
de calificacion se interpreta de la siguiente forma:

RANGOS DE CALIFICACION DE LA EVALUACION DEL CONTROL INTERNO
CONTABLE

CALIFICACION
CUALITATIVA

RANGO DE CALIFICACION

1.0 5 CALIFICACION < 3.0 DEFICIENTE
3.0 < CALIFICACION < 4.0 ADECUADO
4.0 < CALIFICACION £ 5.0 EFICIENTE

Adicionalmente, cada respuesta debera justificarse por parte de quien realiza Ia evaluacion,
para lo cual se utilizara la columna de “OBSERVACIONES”, ya sea indicando las razones
por las cuales se asigna la calificacion, o referenciando el o los documentos soporte que
respaldan la misma. (Se anexa formulario CGN2016 EVALUACION CONTROL INTERNO
CONTABLE).



RESULTADOS DE LA EVALUACION (ENCUESTA)

El nivel de-aplicacion y cumplimiento de lo establecido en Ia normatividad vigente con

respecto al Control interno Contable de la Entidad, se determiné con baseen la aplicacion
del formato de encuesta del cual se obtuvo ia clasificacion cuantitativa y cualitativa de las
etapas.de reconocimiento, revelacion y acciones implementadas, pertenecientes. al Contro)

Interno Contable,

De acuerdo con los resultados de fa “Encuesta” presentada ante la-Contaduria General de
la Nacion, se establecio, que el grado de implementacion y efectividad de los controles
asociados a las actividades de| proceso contable, es EFICIENTE, con una calificacion del
sistema de 4,46. ' '

FORTALEZAS

Para la vigencia 2020, Bomberos de Bucaramanga confinua con el mantenimiento vy
sostenimiento del MECICO en alto grado, teniendo en cuenta fa implementacion y
aplicacién det manual de politicas contables M-CON-8GC-110-001, adoptado mediante
resolucion 209 de diciembre 23 de 2020. De igual manera, se resalta Ia idoneidad dei

personal responsable del proceso.

DEBILIDADES

Carencia.de indicadores para analizar e interpretar la realidad financiera de la entidad, Ja

faita de documentacion de fos pracedimientos del érea, deficiencia en la administracion del
riesgo y falta capacitacion al personal responsable del proceso :cantable,

AVANCES Y MEJORAS DEL PROCESO DE CONTROL INTERNO CONTABLE

La actualizacién e fmplementacion del Manual de Politicas Contables M-CON-SGC-110-
001, adoptado mediante resolucién 209 de diciembre 23 de 2020. Ademas, se cuenta con
personal idorieo responsable a cargo. del proceso contable.

RECOMENDACIONES

* Documentar los procedimientos d&l area (caracterizacion, flujogramas e
indicadores).

= Capacitar al personal del rea a fin de fortalecer sus competencias.

= Actualizar el mapa de riesgos con el objeto de identificar y monitorear los riesgos de
fipo contable, :
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Exl 30%

ELEMENTOS DEL MARCO NORMATIVO . Eficlencia 0%

mmummhmmqu

debe aplicar para ol reconocimiento, medicidn,| Bajo &l marco pare entidedas de gob , 58 erCUentra
1 lacién y i6n de los hechos econdmicos Ex 5 030 |identificado e! M-CON-5GC-110-001 ol manual de paliticas contables,
de acuerdo con el marco normativo que e admmmfmmadkhmhmzsdzzm.
totresponde aplicar?
0.3
1.1 |¢5¢ secializan las politicas eon el personal involucrado) & & 048 |38 aproboy socializd en el comite técnico de sotenibilidad contabie v con el
" |en el procesa contable 7 7 personal involucrade en el proceso contabla.
0.18
Bajo el marco normativa para entidades de gobierno, se encuentra
Identificado M-CON-56C-110-001 el manual de politicas contables,
iLas politicas establecidas san aplicadas en el desarrollo adoptado mediante resclucion 209 de diciembre 23 de 2020, Este manual
12 del e % Ef 5 018 ldefine todos los pro . poii principios, metodolagias y
: responsables para llevar a cabo la co ion, ién, p ign
¥ publicacién aportuna de los estaduos A plado dentro del
alcance y fa estructura del manual, Ak
13 élas politicas contables respenden a la naturaleza y a la| & 5 018 Las politicas contables fueron definidas por la entidad, teniendo en cusntr
lacﬂvidad de la entidad? 3 &l marco normativo para entidades de goblerno,
i Las polit bles estan enc 135 a lograr la bilidad de los
La oliti ble end "
LAy o mﬂeI:::Tn{: wnpﬁn- ang:era: . kB Ef st 0.8  |estados financi dando cumpli al nuevo marco normativo para
4 : entidades de goblerno, 07
POLITICAS DE OPERACIGN TiPQ CALIFICACION TOTAL OBSERVACIONES 0.4z
T s taro haliszac: dertmds o e derivados de s suditorias
tSe establecen  instrumentos (planes, En lavigencia 2019:5¢ p g0 de
mm“mm*w i omnnspo:puu:mosmdnmuwhnndphnde
2 |ete) para ol gulmh al pli % oa Ex o 030 [mejoramiento suscrita por la G ioria M i el
planes de mej . P de los hall !!@.imhnwvwdﬂudéndelusmkmm,ﬁdecﬁ',ummmn
e 2 il ¥ soclalizados con los resp des para realizar el
auditoria interna o externa 0.14
T % . ia y socializacin para el de los planes de
social in d
21 i:r Hzan;s;;os ek Ef sl 035 Imejoramianto dertvados de los hallazgos de auditoria externas, los cuales
e fueron remitidos por parte de la oficina de contrel interno,
22 % hace seguimi -] i al cumpli de| ef s pas  |teoficing de contren interno realiza continue seguimiento a los planes de
" {los planes de mejoramienta? ) mejoramienta sucritos can los entes de control externo,
tla entidad cuenta con una politica o Instrumentol
(procedimiento, manual, regla de megocio, guia, La antidad mumm‘mosbspmmquepmunmlorm
3 linstructivo, etc) tendiente a facilitar el flujo de Ex PARCIALMENTE 0.18  |hechos y operaciones; sin sm BU, regqui jotas en lad i
finformacidn relathvo a los hechos econdmicos) ¥ idn de los p de la entidad,

?
é5e soclalizan estas herramientas con el personal e PARCIALMENTE 0.4 |E¥sten manuales y procedimoentos su_c.atlzadus.- sin embarge, se requiere
Imvolucrado en el proceso? ‘acmnll:ar ¥ soclalizar algunes de estos instrumentos,
La entidad tlene identificados los doc idéneos medl. los cuales

st informan o registran los hechas econdmicas, como: factura de venta,

3.2 452 tlenen ldentficados los documentos  [déneos! Ef a 0 cuenta de cobro, salidas da almacén, pagos de seguridad social, notas
| mediante los cuales se informa al drea contable? contables, traslados, entre otros. Los fores d son d
por los resp bles an el p ble con el fin de reflejar fa realidad
econdmica de la entidad.
dExisten dimi i doc que Se requiete el disefio y documentacian de algunos procedimizntos con el
f_ faciliten la aplicacién de ta politica? = PARCIALMENTE 44 fin de facilitar la aplicacion de la palitica.
<Se ha implementado uaa poiitica o instrumentol
(directriz, dimiento, guia o ki ) sobre Lapmammmwuﬁdlmdmmupoﬂmmmm
4 |l identificacidn de Jos bienes fisicos en formal Ex sl 030 CON-SGC-110-001, adoptado medfante resclucién 200 de diciembre 23 de
mmmmmma Iaf mm.mhwmlimmlvmwwwdmhvmbﬂ
entidad?
a1 i5¢ ha socializado este instruments con el personal Ef 3 035 Se socializd y aprabd en el comite técnico de sotenibifidad contable y con gl
__|involucrado en el proceso? ersonal involucrado en &l praceso contable,
Se verifico el reporte en &l software del sistema contable de b2 entidad
4.2 |¢Se verifica la individualizacian de los bienes fisicos? Et 5 035 |SCITECH) por medio delcual, se evidencis la idividualizacion de los bienes
fislcos con sus repectivos bies.
¢5¢ cuenta con una di iz, guia o di
5 |Pera realizar las concillaciones de las partidas mis| B & 030 umﬁwmmmumuhsMWum
irelovantes, a fin de lograr una adecuada| : levantes, segdin las di de la Contaduria General de Ia Nacidn,
ide ?
{56 sotialiran estas directrices, guias o procedimientos El Mariusal de Politicas Contables sa socializo a las dlfel'e'ﬂfei dependerfclas
5.1 Ef sl 035  [que intervienen en el proceso ¥ se adopto medi Resol
con el personal involucrado en ef proceso? 209 de dicismbre 23 de 2020,
532 45 verifica la aplicacion de estas directrices, guias of & NO 007 No se realiza la verificacion de fa aplicacion de las directrices, Bulas o
’gawdm‘enms? rocedimientos,
iSe cuents con una directriz, gule, I ¢
6 Ih" . R que sv define b} st 030 IMediante manusi de politicas y manisl de funclones.
¥ de los contables?
iS58 soclaliza  esta directriz,  guia, lineamienta,
81 |p dl i ion con alp i Ef 51 035 |Mediante manual de politicas y manual de funciones.
en el proceso?

Se cumple con esta directrlz ya que en la muestra seleccionada de kas
Ef 1] 035 fcomprok s contables, se evid firma de quien elabora, contabiliza,

revisa y autoriza.

62 é5e verlfica el cumplimiento de esta directriz, guia,
“h L P il |l uccidn?




La dis 58 encuentra ida en el M-CON-5GC-110-001 of manual de
Se cuenta con una directriz, procedimienta, Euis, z
7 ;_ . o instruccién para I ciin, £ a 030 .pmmnmb&uh:jonlmmnmmmmmenﬂdﬁuw
e P kamundmc,mmemrﬂ,wm 103 presenacidn de estados
de la cidn
financieros.
iS¢ socaliza esm directriz.  guia, linearmdento,,
7.1 {procedimisnto o instruccisn con el personal involucrads| Ef 51 035 |5e soctaliza con el personalinvolucrado en &l drea contable,
| ___lenealproceso?
Los Estados Financleros son publicad: &nla pagina web de
la entidad, danto a cumplimisnto a la fesolucion 182 de 2017 Por la cual se
72 iS¢ cumple con la directriz, guia, lineamiento, EF 5 035 incorpora, en los Procedimientos Transversales dej Régimen de
™ |procedimianto oinstruccion? Contabilidad Pablica, ! Prog i para la preparacian y publi de
los inf bl ¢ ¥ contables les, que deban publi de
conformidad con el numeral 36 del articulo 34 de la Ley 734 de 2002,
Existe un procedimients Bevar a cabo,
o il dane ,_m ‘..:. l“E Ennlmﬂ&mbmm*mmmdmﬁlsm
] _'I il Ex 5l 030 261 clerre mm,m?.:hmdeuﬂo,unmmdwmedhﬁmw
ik 2 - i mﬁchﬁ:km'idchhfoﬂﬂlddnnmacfdap«n!&umm.
a1 ¢5e socializa este procedimients con e persanal £F st 035 El manual de usuaria modulo de contabilidad es socializado con el personal
nvolucrado en el procesa? Involucrado en el drea contable,
8.2 |35 cumple con el procedimiento? Ef St 035 |Se realiza el cierre contable,
ila entided tiene Implementadas directrices, |
th 05, guies o Hneami para realizar La entidad cuents con ef M-CON-5GC-110-001 ef Manual de Politicas
9 | periddis o ios y cruces de info i, Ex St 0.30 Contables bajo ef Nuevo Marco Ny para Entid del Gobly
whmmhm&mﬁuy doptada bajo Resolucién 209 de diciemd 23 de 2020,
7
a1 45¢ socializan (as directrices, procedimientas, gulas o) ef s 035 La entidad cuents con &l M-CON-SGC-110-001 el Manuat de Paliticas
{1 conel personal Involucrado en ef proceso? - Contables bajo el Nuevo Marco Normative para Entidades del Goblerno,
5 Se verifica informe por la encarga de blenas
9.2 islem:::u‘::;‘: A } imientos, guias Ef 5 0.35 |y servicios en el cual se da cumplimiento al Manual de Politicas Contables M-
. CON-5GC-110-001.
L3¢ tienen establecidas directrices, procedimientos,
.Jhm-mlu-., o lineamientos sobre andlisks, ) Marual i Con ik -86C-110:001 -
1o yuﬂﬁmﬁﬂmmd Ex -1 0-30“_ 5 Dot e 0 y actualizacin de Jos sanios "
mejoramiento y sostenibilidad de fa calidad de la .
iSe  socializan  estas diractricas, procedimientos,
10.1instrucciones, o lineamientos con el personall Ef S 0.23  |Se socializa con el P | irvoll eneldrea it
involucrado en el process?
4Exlsten mecanizmos para verlficar el cumplimiento de 5 3 b
Rewvicics . inf bargo,
10.2festss directrices, ' , inst . o g PARCIALMENTE | 014 [S¢realic ol IR S
linsamientos?
2Elandlisls, la depuracion v el seguimiento de cuentas se| ] A - 7 ico ¢ —
10.3)reatiza permanentemente o por I A B PARCIALMENTE 0.14 S?Iremlmanéhn;he,::;:::am ¥ S'-Tsﬂlm-enmfetiodm e fa informacidn;
periddicamente ? e “
IDENTIFICACION TiIPO TOTAL OBSERVACIONES
u.il Wl por de fiojos 'I "Im Lacnﬁdodmuunlaeonﬂujwmm:ﬂnmnhumﬂuﬁamnm
o o Mecanismo, la forma come L . 2 i Wmmmdﬂm
informacion hacia el drea contable?
11.1] @ entidad ha identificade los proveedores de B s pag |l entided tiene identificado los proveederes de informacin dentro del
" linformacion dentra dei procesa contable? i proceso contable,
13 dla entidad ha identficado  Jos receptores de| B o 035 Mediante el Manual de Politicas Contables M-CON-5GC-110-001, secclon B,
“informaciin dentra del procese contable? : pagina 16 usuario de ka infarmacin financiera de prapésita general .
{m derach ¥ B i e
1 debi individualizados en la B & 030 Emwsmhamddd.ﬂnﬂﬂod&lp{mm
bhnmw-lbumug,abhnpmm |documentsdo por las areas involucradas,
ndencias?
. ey De acuerdo al M-CON-5GC-110-001a! Manual de Politicas Contables bajoel
121 ;,L::ﬁ:’r:.:::‘d:,“’s“ oI e e A gartindasy o st 035 [Nuevo Marco Normative para Entidades del Gobi blece el
ey reconacimiente y medicidn de las partidas contables,
122f8t2 bala en cuentas es factible a pectlr de EF Sl 035 [Labaja en cuentas se hace establece cuando expiran los deraches,
~individalizacion de tos derechas y obligaciomes? : g
D acuerdo con lo enunciado en el M-CON-5GC-110-001 ef Manual de
¢Para la identificacicn de fos hect Smkos, se| Pwm:mmbhst{duammnh!mﬂmﬂmpsuEnudldudel
15 Boos ol ; lcable » la Ex o 030 u%hrmumfﬂmwheﬂﬂdddeumhhi&nmdehs
dad? hechos m-nhmmwhwm&mwﬂh
Mn,EnhmmgdldmmBlhmuhdhh
normatividad a a la entidad.
¢En el process de identificacidn se tizhen en cuenta los La entidad aplica las normas establecidas dentro del Manual de Paliticas
13.1criterios  para el reconocimients de los  hechos Ef Si 070 |Conmbles bajo el Nueve Marco Normativo para Entidades del Gobierno M-
econdmicos definidas en las narmas? CON-56C-110-001.
CALIFICACION TOTAL OBSERVACIONES
utiliza la versién actusizada Catilogo|
14 ﬁ‘m o Cusutas wm:"‘ e Bx 5 030 umwhmmummmumuwm
2 de cuentas contables,
Se realizan revisk tes sobre fa vigenci R
v, e b o, s 070 |Se consuita en 2 pagina de la Contaduria Generat de Is Nacign.




15 &hnmm%*hhﬂl Ex 3 030 H%mmhdzkenﬁﬁwwahprmnmw SCTEICH cuenta
econdmicos ocurridos en la entided? 3 con el 1 o detaliado de cada uno de los hachos 1
<En el proceso de cdlasificacion e consideran los La entidad &n su manual de Politicas Contables M-CON-SGC-110-001, tiene
15.1|eriterios definidos en el marco normative aplicable a {3l Ef 50 070 |en cuenta las etapas del process ble: definicidn, rec Trvii 3
? e
entidad? medhpn xre_veladdn, ; _
16 [t198  hechos  econdmicos se  contabilizan - 5 as0 [besop ¥ L dos en el sistema contable de
!M!m? }a entidad SCTEICH los enumera en Forma ¥ cronoicgica,
161458 verifica el registro contable crenoldgico de los) £ s 035 |EPsistemacontable de I entidsd SCTEICH cuents con la parametrizacidn
hechos econdmicos? ) cronoldgica de cada uno de los hechos econdmicos,
162 iSe verifica el reglstro consecutive de los hechos £ < 035 Las operaciones y registros contables generados en &l slstema contable de
_leconémicos en los libros de contabilidad? la entidad SCTEICH se realizan de maners consecutiva ¥ cronaldgica.
17 |t1os  hechos registrados  estén - < 0ag |Leentidad solo resiiza el registro de los hechos econamicas con sy
Im CIWM iddneos? z respectivo soporte o sustento certificado,
£5e verifica que jos registros contables cuenten con los 4 4
fi
17104 entos de origen Interno o S £ s 035 El pelsnnaiencar‘sadodeféma cantable se ?ﬂfafgade revisar y verificar
o que todos los registros contables esten debidamente soportades.
S&D"IEIT.
Tanto los d como los de los mismmos se
720 7 . i i
17,2} S conservan y custodian los documentas soporte Ef S 0.35 conservan y custodian en el archivo propio de ls entidad,
La entidad cuenta eon el sistema contable SCTEICH + el cual permite crear
iPara ol registro los hechos econdm
s Laisa 0 *_.. 2 Inu,;: - g pa3p [Comprobantes, los cuales son administrad por los dif Selulos que|
? <z ’ -alhrunmhmﬂdad,mmbsdecmm nomina, tesoreria,
s ot entre ofros.
8.1 ilos & de bilidad se  realizan, eF 5 035 Los comprobantes de contabilidad son generados por el sistema contable
: cronolégicamenta? - de laentided SCTEICH v se realizan de manera consecutiva y cronoldgica,
183 élos comprobantes de bilidad se er s g 035 El sisterna contable de la entidad  SCTEICH + 5€ encuentra parametrizado
__|eonsecutivamente? £on una numeracion consecutiva por cada uno de los médulos.
Los libros de  contabilidad ntran
T} E bid: s i -nm dl Ex s 030 Lm%dammwmnmnm:mwm
* contables.
contabilidad?
191 éla informacion de los ifbros de contabilidad coincide £ s 035 La informacion de los comprobantes ¢ cide con la registrada en
" eon la registrad los t de contabilidad ) los libros de contabilidad.
E h El drea ble realiza iones per en el sistemna, que permiten
d
19.2 :::0;: ::,:e:o;:e,:gc:: em:h';;‘;;w_:::; o & s 035 detectar a tiempo las posibles diferencias que podrian Hegar a presentarse,
) o con\::ili L : izt ‘::m? i = ; De igual manera, se realiza concillaciones mensuales gue permite detectar
= AER Y sty st dichos errores,
. Al momento de registr ar la informacion, debe realizarse de manera
tEuste algin mecanismo a través del cual se .
0 | 030 and. nto no esta
s s i ? Ex &l compieta ya que cu: o6& somate a revision y dicho documento no
i et Bafatios o e entonces no se
0.1 éDiche mecanksmo se aplica de manera permanents o £ s 035 Ei mecanismo se hace de manera permanente al igual gue las conciliaciones
I pericdica? que, an caso de ia de registros ¢ se pueda jdent
if;:;: 8 i de : ) Gitimo Infor b Se verifice que las cifras registradas en Jos libros, asi como los Estades
202 e Aeeto con . Wikne fnformel. 5 035 |Financieros del dftimo trimestre de 2019, se encuentran acordes con el
tri ala C Ia General de la infarme trimestral itido a la Contaduria General de fa Nacisn,
Nacion? ;
MEDICION TirO CALIFICACION TOTAL OBSERVACIONES
élos criterios de medicidn inicial de los hech umwmemmmummmmmcoN-sec-lm
21 |econdmicos utilizados por fa entidad comesponden Ex sl 0.30 (001 la preparacion de los Estadas Financieros las etapas del procesa
dmmnhuﬂnhuﬂdn? contable, entre ellas la medicién inicial,
oL “"m“[ e medichide ':; ot i En el M-CON-SGC-110-001 el Manal de Politicas Contablas bajo el Nuevo
211 lngresnf, ﬁs,.m__,v :u’:wsud.d sonc:e::n:d ":::: Ef sl 035  IMarco Normative para Entidades del Gaobierno, se establecen los criterios
en mi .
C dicidn de e de los Estados Finan 2
del personal involucrado en al proceso contahle? e e n de los elementos de los HARERIYS
dlos criterios de medicion de ios activos, pasivos, EHM-CON-SGC-110-001 Manual de Politicas Contables bajo el Nuevo Marco
21.2|ingresos, gastos ¥ costos se aplican confarme al marcol Ef 1] 035 INormativo para Entidades del Gebierna, establece el cumplimienta
normative que le corresponde a la entidad? normativo de la actividad de medicidn iniclal.
MEDICION POSTERIOR TIPO CALIFICACION TOTAL OBSERVACIONES
————eeee ]
iS¢ calculan, de manera adecuada, los valores
22 pondi ® los de depreciacidn, i i a3p |Loscaloulos defos p se calculan de manera ad | ' las
izacidn, ag Y deteroro, segin X lo establacido en el Manual de Politicas Contables M-CON SGC-110-001.
s
234 ¢Los cdlculos de depreciacisn se realizan con base enlo £ 5 023 Los calculos de los procesos se hacen de acuerdo a lo establecido en el
"_{establecido en 1a politica? i Manual de Politicas Contables M-CON-SGC-110-001,
éba vida utll de la propledad, planta v equipa, y i Se establecit en el Manual de Polidcas(onrablesM-CON-SGCAllO-UOi: sin
222 depreciacién son objeto de revisidn periodica? i PARCIALMENTE 01a lembarﬂ S8 encuentra en proceso de ejecucidn.
123 £5¢ verifican los indicios de deterloro de les activas por, &f PARCIALMENTE 014 Se establecié en el Manual de Politicas Contables M-CON-SGC-110-001; sin
{0 menos al fina: del pericda contable? 2 embarge, no se ha infciado ef proceso de ejecucisn,
25 e s o
crite icién terio cad '} - LSEC-
23 T Soe s Ex s azp |Ene M‘:::r: :c:’i':::::nmb{es M-CON-SGC-110-001 se establecen las
slementos de los estados financleros? sy ;
La entidad deberd atender los criterios de medicicn b enel
o
By Setin A st 014 |Manual de Polticas Contables M-CON-SGC-110-001 bajo el Nueys Marco
reabe e Normativo para Entidades del Goblerno,
22 252 identifican los heches econdmicas que deben ser e 5 014 Los hechos economicos que Ui provisiones requi verificacion
 |ohieto de actualizacicn terior? asterior y se encuentran identificados,
dSe verifica que la medicidn posterior se efactia con| La entidad establecid en su Manual de Politicas Contables M-CON-56C-110-
23.3|base en los criterios establecidos en &l marco normatfvo Ef St 0.14 001 la preparacion de les Estados Financieros las etapas del proceso
aplicable a la entidad? contable, entre elfas la medicldn posterior,
La actualizacién de kos hec| Smib d itit - 7
24 1 2 ? los hechos econdmicos se realiza de & PARCIALMENTE 0.08 Ya est? establecido er.| elManual de Politicas Contables M CON-5GC-110-
manera oportuna 001; sin embargo estd en proceso de ejecucian,



éSe soportan las  mediciones fundamentadas en

El Sistema contable de la entidad SCTEICH reglstra of calculo de la

entidad y del contable?

S X P %
Lt . m:’::::“ et Sipérins-ajeros H # A depraciacidn y amortizacion aplicables a cada periodo.
ESENTACK CALIFICACION - : 3
i5¢ elsboran y presentan oportunaments los s-mMonhspuﬁumsd-bs&mdostuMmthmh
24 los financieros a los usuarios de la inf iGn Ex Si 0.30 ﬁhenﬂdm.uhnnhumuwpmahwwmdn
7 Ia Nacién & traves dal CHIP.

i5e r.ua:\ta uc:n una podlnca‘.‘d!:!r:tr[z. pro(&dimber:to, De acuerdo a lo que establece fa G By de la Nacién se
241 guia o para la I de los Ef Si 0.18 publican los Estados Financieras pariodicaments.

financieros? .

252 cumple la politica, directriz, procedimients, gula of . N 2 : 5
24.2lineamiento establecida pars la divulgacion de los|  Ef st 018 ::}’:::;’;:" a5 publicaciones de os Estados Financieros en b pigina web
| festados financieros? *

De acuerdo al Manual de Politicas Contables M-CON-SGC-110-001 se
que fa inf; dn financiera cumpla con las caracteristicas
24, 45 tenen en cuenta los estados financieros para fa f 5 T lundamentales {relevancia, materlalidad y representacion fiel}y fas
toma de decisiones en la gestidn de ls entidad? ) caracteristicas de mejora {comparabilidad, verificabilidad, oportunidad y
! i), para una ads toma de d por parte de los
usuarios.
La entidad elabors el juzgo complato de estadas financieras con corte a 31
344 252 elabors el juego complets de estados financleros, f s 018 de diciembre de 2020 que comprande: Estado de Situacion Financlera,
" Jeon carte 3l 31 de diciermbre? : Estado de Resultado Integral, Estado de Cambios en ef Patrimonio, Estado
de Fiujo de Efectivo ¥ Notas a los estadas financieros,
Y e =
2 EE'- m con i e.“. hﬂ. e Wi Bx s 030 Los saldos en libros coinciden eon las cifras contenidas en los Estados
Financieros,

contabilidad ¥

é5e realizan verificaciones de los saldos de las partidag| La entidad realiza la verificacion de los saldos de las partidas la cual se
25.11de los estados fl leros previo a la lén de, Ef 3l 070 |evidencio en los reportes a la C durfa G | de la Nacién, actividad

Ios estados financieros? e se realiza previo a la presentacidn de los estados financleros.

2 de indicad, lizar & = NO 006 Nnmhmkmmﬁm*m;wamsinmwmk
I realided financiera de la entidad? realidad financiera de la entidad.
2.1 clos indicadores se ajustan a las necesidades de la &f NG 007 No se ha empleado un sisterna de indicadares para analizar e interpretar la

realidad financiara de la entidad.




&5e verifica la fiablidad de fa informacidn utilizada como|

No se ha empleado un sistema de indicadores para analizar & interpretar la

7
i insumo para ka elaboracion del indicador? L ha ke realidad financiera de la entidad.
Ela informacidn financi la suficiente] Bajo o indicado en ef Manual de Politicas Contabies M-CON-SGC-110-001,
27 (W Sn para su ad ! ién por parte|  £x sl 030 hmdmrlymmumﬁnmmmmmmnms
de los usuarios? notas
ila: ! fii [
s f’:q:’m: :’:"':::‘”n;:':::e“p:?: - Bajo o indicado en el Manusl de Politcas Contables M.CON-SG¢-110-001,
A .. i i
7. & misnito, medicién, revelacidn ¥ Presentacion de Ef St 0.14 !a;::ldad pte_para ¥ presenta los estadas financieras con sus respectivas
los hechos ec del marco normativo aplicable ? nots g lcattvat,
4El contenids de las notas a los estados financleras Las notas explicativas a los Estados Financieros can corte a 31 de digembre
27.2|revela en forma suficients la informacién de tipol Ef S 0.14  |de 2020, se revelan de forma cuali ¥ i deailada, con
cualitativo y cuantitative para que sea Util al usuario? informacian suficiente y otil para los usuErios.
las notas a | f .
i . ool : mm rancleros, se hace En las notas a los Estados Financieres con corte a 31 de dicizmbre de 2020,
27 3|referancia a las variaciones significativas que se Ef ] 0.14 referancio a las vatiactonas pra o L porioS 3 S
&sen!andeun riodo a otra? se hace eferencla alas v 85 préesentadas un p @ a ofra.
g : . Teniendo en cuenta ol Nueve Marco Narmativo, | entidad elabora ¥
274 ::Ja;;?bi:sd:aﬂi:an 5 T;r:acb;sde ’:’MGLOSM odla B g 014 [Presenta las notas explicativas a los Estados Flnancieros con corte 2 3ide
Is Inf el ! Cm:dpw P o:a | yil 2 Fires ® & diciembre de 2020, donde refleja la metodologia aplicada en Ja revelacion
prmacion, cuando a elfo hay lugar de la informacian,
a5 éSe corrobora que la informacidn presentada a log| B s p.14 | verifica que la informacidn financiera guarde consistencia con lo
" |distintos usuarios de s informaclén sea consistenta? ’ do a los diferentes ios y entes de contral,
— — 7
tas, se p los dos financh en Jaj
28 M?ﬂhonﬂdodm-ﬁm-nnﬂddndl B " a0 uanﬁdunmlomelzommhdmmdekwmmm
I, ise P inf in financiera con = 3 -ﬂmmm-.kemnumdkponmlnenhmwhdehnm.
Propdsitos especificas que propendan por Ja
?
Ifica fa consis i s i
f: i ﬂ;as fh—;anf:ﬁ:::‘ac:: I?::""“s:;z:m' :: !‘n Se verifica el reporta contable efectuado con corte 2 diclernbre de 2020 ¥
4 ndf:.'?nd 4 Gukinias o ks ,mm::’ fenentintit I st 035 los ibros de contabilidad, observando que las cifras contenidas et dicho
P PR Pipo) reporte coinciden con los saldos de los libros
#specificos?
é52  presentan explicaciones  que faciliten 2 log La entidad presenta el jusgo completo de Estadeos Financieros a 31 de
282{diferentes usuarias la comprensién de fa informacidn Ef sl 035 [diciembre de 2020, en sus notas explica de manera clara a gue hace
financiera presantada? refencia cada una de las partidas.
e a_ia Ll
éaﬂmumﬁmvrmlom um:demnvdlmmmmmﬂosmm
5 Ex PARCIALMENTE 0.18
de los de indole contable? contables,
294 é5e d‘eia evidencia de la aplicacion de estos & PARCIALMENTE 0.4z La Oficina de Control Interno realizs revision a los posibles riesgos
miecanismos? contables,
mhlmhwﬁmn&vﬂ g
tablece bilidad hace seguimiento constante del
30 [impacto que puede tener, wn fa entided, |  Ex PARCIALMENTE | pas [0 Probatifkdi! pero nase st
materializacidn de las de indole contable? 2
é5€ analizan y se da un tratamiente adecuado a los Se establece probabitidad Pero no se hace seguimients constants def
f A 0.
A s de indole contable en forma ermanente k FARCIALMENTE . mismo.
i i fi i i to def
102 .-.lai riesgos identificados se revisan v actualizan & PARCIALMENTE 011 Se establece probabilidad Pera no se hace seguimiento constante de
riodicamente? mismao.,
T 2 e 5 e N
<5e han establecido r._ormales que pe_(mltaf- miltigar of £ PARCIALMENTE il Se establece probabilidad pera no se hace seguimiento constante del
neutralizar s ocurrencia de cada ¢ identificado? mismeo,
i5e  realizan  autoevaluaciones periddicas  paral
tante del
304jdeterminar la eficacia de fos controles implementados] & PARCIAUMENTE 011 :i;::b'm Probabilldad per no se hace seguimiento constante de
en cada una de las activid del proceso contable? '
los funcionarios involy en el p Lummhshhmlhsdebsemmdephnurdehswnum
31 jcontable poseen las habilidades y competsncias| Ex 5t 0.30 Mmmmulprocuomhblemphﬂmdpﬂfﬁeﬂlbhddom
necesarias su ? &l desarroiio de las actividad del cargo,
éLas personas invol enel proceso estin Las comp ias laborales de los pleados de planta y de los contratistas
311 para identificar los hechos econdmicos, Ef 5 070 linvolucrados en el Pproceso contable cumplen con el pertil establecido para
propios de la entidad que tienen impacto contable? &l desarrollo de las actividades del cargo,
Dentro del institucional de capacitacion se
e d..'ph: N 2 Dentra del plan insttucional de tapacitacion na se considera el desarralio
32 o o NO 008 dewmpmmmvwnnlmmuraelpewimadnend
e o OCes0 contable.
&n el proceso contable? g -
Dentro del plan institucional de Capacitacion no se considera el desarrolio
32.1)45e verifica la gjecucion del plan de capacitacian? Ef NO 007  |de competencias v actualizsciones para el personal involucrado en el
‘Oceso contable,
ése wverlfica que los programas de  capacitacian) Dentro del plan Institucional de capacitacion no se considera el desarrallo
322|desarrollados  apunt, al il de Ef NO 007 |de competencias ¥ actualizaciones para el personal Involucrade en el
competencias y habilidades? roceso contable.
TOTAL 2858
M IMO A OBTEN ER 5 Nota: En esta matriz se puede comprebar la calificacidn del Control interna
TOTAL PR EGUNTAS 32 ’ Contable de acuerdo con los valores que se han asignado a cada una de las
opclones de respuesta {5, PARCIALMENTE ¥ NO). Cuando Ja respuesta a una
PU NTASE OBTENIDO 28.58 Pregunts relativa 2 la existencia {EX} de un contral es NO, lss preguntas
Porcentaje obtenido 0.89 relacionadas con la efectividad (EF} de dicho control necesariamente deben
i enel

calificarse coma NO; esto se imp)
i que se publique en el CHIP,




