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INTRODUCCION

El presente informe tiene como finalidad evaluar el desarrollo de control interno
contable de BOMBEROS DE BUCARAMANGA, teniendo como base de evaluacion
los controles existentes en las actividades de identificacion, clasificacion, registro y
ajuste que conforman la etapa de reconocimiento, asi como las actividades de
elaboracion de estados contables y demas informes, andlisis e interpretacion de la
informacion de la etapa de revelacion y las demas acciones de control que se hayan
implementado en BOMBEROS DE BUCARAMANGA, para el mejoramiento
continuo del proceso contable.

El literal (r) de la ley 298 de 1996 regula que la Contaduria General de la Nacion
debe “coordinar con los responsables de control interno y externo de las entidades
senaladas en la ley, el cabal cumplimiento de las disposiciones contables”. Por otro
lado, el Decreto 2145 de 1999 establece que le corresponde a la Contaduria
General de la Nacion, disefar y establecer politicas de Control Interno en materia
contable ademas de coordinar con las demas entidades, el cabal cumplimiento de
las disposiciones para la implementacion del Sistema Nacional de Contabilidad
Publica, de conformidad con la normativa vigente sobre este tema.

En el anexo de la Resolucion 193 de mayo 05 de 2016, se define el Control Interno
como un proceso que tiene la finalidad de lograr la existencia y efectividad de los
procedimientos de control y verificacion de las actividades propias del proceso
contable de modo que se garantice razonablemente que la informacion financiera
cumpla con las caracteristicas fundamentales de relevancia y representacion fiel de
que trata el Régimen de Contabilidad Puablica.

Es importante resaltar que el representante legal es el mayor responsable de la
implementacion del Sistema de Control Interno Contable; sin embargo, cuenta con
el apoyo del Jefe de Control interno, o quien hace de sus veces, quien se especializa
en realizar la evaluacion de la efectividad del Sistema de Control Interno Contable,
dando cumplimiento a las directrices de contabilidad; la aplicabilidad de los
principios, politicas, gestién de riesgos e indicadores; la efectividad de los controles
en cumplimiento de la Resolucién 193 de 2016 y del procedimiento para la
evaluacion del Control Interno Contable; la vision sistémica de la contabilidad y el
compromiso institucional; el andlisis, verificacion y conciliacion de la informacion
fuente del proceso contable y la depuracion contable permanente y sostenible.

El Jefe de Control Interno Contable, debe hacer cumplir la titulacién de los informes
establecidos en la regulacion contable como, por ejemplo, estados de situacion
financiera a dia, mes y afio, y el Estado de Resultados al Periodo de corte. Ademas,
es importante sefialar que la Contraloria General de la Republica y las contralorias
territoriales también realizan control respecto de la efectividad del Sistema de



Control interno frente a todos y cada uno de los procesos objeto de auditoria, entre
los que se destaca el financiero.

La evaluacion de Control Interno Contable es la medicidon que se hace del Control
Interno en el proceso contable a la entidad Bombero de Bucaramanga, con el
propésito de determinar la existencia de controles y su efectividad para la
prevencion y neutralizacion del riesgo asociado a la gestion contable y, de esta
manera, establecer el grado de confianza que se le puede otorgar.

El jefe de la oficina de Control Interno es quien debe realizar la evaluacion del
Control Interno Contable de manera independiente y objetiva y reportarla a la
Contaduria General de la Nacion a mas tardar el 28 de febrero de cada afio,
teniendo en cuenta lo establecido en la Resolucion CGN No. 193 de 2016 y en el
Manual Técnico del Modelo Estandar de Control Interno para el Estado Colombiano
— MECI 2014, adoptado mediante el Decreto 943 de 2014, expedido por el
Departamento Administrativo de la Funcién Pablica

OBJETIVOS

v" El objetivo principal es contar con un instrumento de validacién efectivo para,
por un lado, verificar en Bomberos de Bucaramanga, la existencia de las
politicas contables y de operacion que contengan controles efectivos en el
proceso contable publico y, por otro lado, para garantizar la existencia de la
cultura de autocontrol, gestién eficiente de los recursos publicos y la
produccién de los estados financieros acordes con el marco normativo
aplicable a cada Entidad Publica.

v/ Calificar los diferentes aspectos que conforman la estructura del Control
Interno Contable, de acuerdo a los pardmetros indicados en el
procedimiento para la evaluacion del control interno contable. Esta
calificaciobn es de caracter cuantitativo y cualitativo el control interno
contable, valorando la existencia y el grado de efectividad de los controles
asociados con el cumplimiento del marco normativo de referencia, las
actividades de las etapas del proceso contable, la rendicion de cuentas y la
gestion del riesgo.

v" El cuestionario se plantea con 32 criterios de control, cada uno se evaluara
a través de una pregunta que verificara su existencia y, seguidamente, se
enunciaran una o mas preguntas derivadas del criterio que evaluaran su
efectividad. Las opciones de calificacidbn que se podran seleccionar para
todas las preguntas son: “SI”, “PARCIALMENTE” y “NO”.



ALCANCE

En cumplimiento a la Resolucion No 706 de diciembre 16 de 2016 de la Contaduria
General de la Nacion, la Unidad Funcional de Control Interno de BOMBEROS DE
BUCARAMANGA, procede a presentar la evaluacion de control interno de la
entidad. Para efectuar esta evaluacion se ha tenido en cuenta el articulo 5° de la
Resolucién 693 de 2016, el cual expresa. “La evaluacion del control interno contable
para la vigencia 2021, se realizara aplicando la Resolucion 193 de 2016, por la cual
se adopta el procedimiento de Control Interno Contable y de reporte de informe
anual.”

De igual manera se verifica el cumplimiento de la resolucién 425 de diciembre 23
de 2019 de la Contaduria General de la Nacion “por la cual se modifican las Normas
para el Reconocimiento, Medicion, Revelacion y Presentacion de los Hechos
Econdmicos del Marco Normativo para Entidades de Gobierno” y la Resolucion 167
de octubre 14 de 2020 de la Contaduria General de la Nacion “por la cual se modifica
el Marco Conceptual para la Preparacion y Presentacion de Informacién Financiera
del Marco Normativo para Entidades de Gobierno.

El presente informe corresponde al periodo comprendido entre el 01 de enero y al
31 de diciembre de 2021 y analiza el control interno contable de BOMBEROS DE
BUCARAMANGA.

EQUIPO DE TRABAJO

El equipo de trabajo estuvo conformado por CARLOS ANDRES ARIZA
HERNANDEZ, Profesional Universitario Area Contable, en el proceso de
Seguimiento y Control se cont6é con el Ing. OSCAR MAURICIO SANABRIA
MORALES, Jefe Oficina Asesora de Control Interno, SARA JULIANA ALVAREZ
GOMEZ, Contratista Apoyo Control Interno para los CRITERIOS DE EVALUACION
contenidos en el formato de evaluacion reportado en el sistema Chip bajo la
estructura:

POLITICA CONTABLE
ESTAPA DE RECONOCIMIENTO

IDENTIFICACION

CLASIFICACION

REGISTRO

MEDICION INICIAL

MEDICION POSTERIOR

PRESENTACION DE ESTADOS FINANCIEROS
RENDICION DE CUENTAS

INFORMACION A PARTES INTERESADAS



NORMATIVIDAD APLICABLE

v Ley 87 de 1993 que define el Control Interno.

v" Régimen de contabilidad publica, adoptado por la Contaduria General de
la Nacion, mediante resoluciones 354, 355 y 356 de 2007.

v Resolucién No 706 de 2016.

v Resolucién No. 693 de 2016 Art. 5

v" Resolucion 193 de 2016, por la cual se incorpora, en los procedimientos
transversales del régimen de contabilidad publica el procedimiento para

la evaluacion del control interno contable.

v' Guia Procedimiento para la evaluacion del control interno contable
emitido por la Contaduria General de la Nacion.

METODOLOGIA

Para el logro del objetivo propuesto, se realizaron las siguientes actividades:

v

Se solicité al &rea contable, perteneciente al objetivo propuesto, con base en
la Resolucion 193 de 2016, de caracter cualitativo, para la identificacion de los
elementos constitutivos de las etapas de reconocimiento y revelacion del
proceso contable de la entidad, asi como de su nivel de desarrollo.

Con base en la informacion presentada por el area contable, se efectuaron las
pruebas pertinentes, de las cuales se obtuvo el grado de existencia y
efectividad de Control Interno Contable necesario para generar la informacion
financiera, econdémica, social y ambiental de la entidad contable publica, con
las caracteristicas de confiabilidad, relevancia y comprensibilidad, a que se
refiere el marco conceptual del Plan General de Contabilidad Publica.

Se realizé a través de la técnica de entrevista para la verificacion de la
informacion suministrada por esta dependencia.

Para la evaluacion de Control Interno Contable, se utilizé el cuestionario
adoptado por la Contaduria General de la Nacioén, diligenciado y verificado en
su totalidad y reportado a la citada entidad.

Los rangos de interpretacion de las calificaciones o resultados obtenidos de la
evaluacion del control interno contable, establecidos por la Contaduria General de
la Nacion, son los siguientes, de conformidad con la Resolucion 193 de 2016, de la
Contaduria General de la Nacion.



El cuestionario se estructura de la siguiente manera:

v' Se plantean treinta y dos (32) criterios de control. Cada criterio de control se
evaluard a través de una pregunta que verificara su existencia y, seguidamente, se
enunciardn una o mas preguntas derivadas del criterio que evaluaran su efectividad.

v' Las opciones de calificacion que se podran seleccionar para todas las preguntas

seran “Si”, “PARCIALMENTE” y “NO”, las cuales tienen la siguiente valoracién
dentro del formulario:

EXISTENCIA (EXx) EFECTIVIDAD (Ef)

RESPUESTA VALOR RESPUESTA VALOR
Si 0,3 Si 0,7

PARCIALMENTE 0,18 PARCIALMENTE 0,42
NO 0,06 NO 0,14

Cada criterio de control tiene un valor total de 1.

v' EI 30% de este valor corresponde a la pregunta que busca verificar la existencia del
control (Ex).

v' El 70% restante se distribuye entre las preguntas que buscan evaluar la efectividad
del control (Ef).

Una vez resuelto el cuestionario en su totalidad, se dividird la sumatoria de todos los
puntajes obtenidos entre el total de criterios, para evaluar la existencia y efectividad. El
porcentaje obtenido se multiplicara por cinco. La calificacion obtenida oscilara entre 1y 5y
correspondera al grado de cumplimiento y efectividad del control interno contable. La escala
de calificacion se interpreta de la siguiente forma:

RANGOS DE CALIFICACION DE LA EVALUACION DEL CONTROL INTERNO
CONTABLE

: CALIFICACION

RANGO DE CALIFICACION CUALITATIVA
1.0 £ CALIFICACION < 3.0 DEFICIENTE
3.0 £ CALIFICACION < 4.0 ADECUADO
4.0 = CALIFICACION = 5.0 EFICIENTE

Adicionalmente, cada respuesta debera justificarse por parte de quien realiza la evaluacion,
para lo cual se utilizara la columna de “OBSERVACIONES”, ya sea indicando las razones
por las cuales se asigna la calificacion, o referenciando el o los documentos soporte que
respaldan la misma. (Se anexa formulario CGN2016 EVALUACION CONTROL INTERNO
CONTABLE).



RESULTADOS DE LA EVALUACION (ENCUESTA)

El nivel de aplicacion y cumplimiento de lo establecido en la normatividad vigente con
respecto al Control Interno Contable de la Entidad, se determind con base en la aplicacion
del formato de encuesta del cual se obtuvo la clasificacion cuantitativa y cualitativa de las
etapas de reconocimiento, revelacién y acciones implementadas, pertenecientes al Control
Interno Contable.

De acuerdo con los resultados de la “Encuesta” presentada ante la Contaduria General de
la Nacion, se establecio, que el grado de implementacién y efectividad de los controles
asociados a las actividades del proceso contable, es EFICIENTE, con una calificacién del
sistema de 4,69.

Entidad 225468001 - Bomberos de Bucaramanga

Periodo: 01-01-2021 al 31-12-2021

Ambito: GEMERAL

Categoria EVALUACION DE CONTROL INTERNO CONTABLE

Formulario | CGN2018_EVALUACION_CONTROL_INTERNO_CONTABLE V‘
Nivel | 1 V‘
.

HE

GoDIGO NCMERE GALIFIGAGION OBSERVAGIONES O oG o GALIFIGAGION TOTAL(Unidad]
GALIFIGAGH SERVAGIONES CRITERIOUns) \LIFICAS OTAL(Unidad)

ELEMENTOS DEL MARCO
NORMATIVO

VALORACIGN
CUALITATIVA

FORTALEZAS

Para la vigencia 2021, Bomberos de Bucaramanga continua con el mantenimiento y
sostenimiento del MECICO en alto grado, teniendo en cuenta que, desde la vigencia 2020
se realiz6 la implementacion y aplicacion del manual de politicas contables M-CON-SGC-
110-001, adoptado mediante resolucién 209 de diciembre 23 de 2020. De igual manera, se
resalta la idoneidad del personal responsable del proceso.

Se mitigaron los hallazgos identificados por la contraloria municipal realizada en el afio
2020.

Los Estados Financieros son publicados mensualmente en la pagina web de la entidad,
danto a cumplimiento a la resolucion 182 de 2017 Por la cual se incorpora, en los
Procedimientos Transversales del Régimen de Contabilidad Publica, el Procedimiento para
la preparacion y publicacion de los informes financieros y contables mensuales, que deban
publicarse de conformidad con el numeral 36 del articulo 34 de la Ley 734 de 2002.



DEBILIDADES

Durante la vigencia 2021, no se tuvo en cuenta dentro del Plan Institucional de Capacitacion
las necesidades de formacion para el &rea contable que contribuya al crecimiento de los
funcionarios el cual facilita el desarrollo de competencias, el mejoramiento de los procesos
institucionales y el fortalecimiento de la capacidad laboral a nivel individual y de equipo.

En cuanto a los inventarios y bienes de la entidad a la fecha no hay armonizacion entre el
software de SCITECH y contabilidad siendo este el principal insumo para la consolidacion
y actualizacion de Matriz de Infraestructura de la entidad.

El area contable establece la probabilidad de ocurrencia y el impacto que puede tener, en
la entidad, la materializacion de los riesgos de indole contable; sin embargo, no realiza
seguimiento del mismo.

La entidad tiene identificados los procesos que generan transacciones hechos y
operaciones; sin embargo, requiere mejoras en la documentacion y caracterizacion de los
procesos de la entidad.

AVANCES Y MEJORAS DEL PROCESO DE CONTROL INTERNO CONTABLE

La actualizacién e implementaciéon del Manual de Politicas Contables M-CON-SGC-110-
001, adoptado mediante resolucién 209 de diciembre 23 de 2020. Ademas, se cuenta con
personal idéneo responsable a cargo del proceso contable.

Se mitigaron los hallazgos identificados por la contraloria municipal realizada en el afio
2020.

RECOMENDACIONES

= Documentar los procedimientos del &rea (caracterizacion, flujogramas e
indicadores).

= Priorizar la necesidad de capacitar el area, a fin de fortalecer sus competencias.

= Actualizar el mapa de riesgos con el objeto de identificar y monitorear los riesgos de
tipo contable.

= Realizar seguimiento a la materializacion de los posibles riesgos de indole contable
con el objetivo de prevenir la ocurrencia de los mismos.

Atentamente,

OSCAR MA O SANABRIA MORALES
Jefe Oficina Asesora de Control Interno

Elaboré: Sara Juliana Alvarez Gémez
CPS Apoyo Control Interno



MARCO DE REFERENCIA DEL PROCESO CONTABLE

ELEMENTOS DEL MARCO NORMATIVO

POLITICAS CONTABLES TIPO CALIFICACION | TOTAL OBSERVACIONES
éLa entidad ha definido las politicas contables|
que debe aplicar para el reconocimiento, Bajo el marco normativo para entidades de gobierno, se encuentra

1 |medicidén, revelacién y presentacién de los Ex sl 0.30 |identificado el M-CON-SGC-110-001 el manual de politicas contables,
hechos econémicos de acuerdo con el marco adoptado mediante resolucién 209 de diciembre 23 de 2020.
normative que le corresponde aplicar?

11 éSe socializan las politicas con el personal - s 0.18 Se aprobd y socializd en el comite técnico de sotenibilidad contable y con el

" |involucrado en el proceso contable? ) personal involucrado en el proceso contable.

Bajo el marco normativo para entidades de gobierno, se encuentra
identificado M-CON-SGC-110-001 el manual de politicas contables, adoptado
- . . mediante resolucién 209 de diciembre 23 de 2020. Este manual define todos
élas politicas establecidas son aplicadas en el L . . .

1.2 Ef Sl 0.18 |los procedimientos, politicas, principios, metodologias y responsables para

desarrollo del proceso contable? o L, L. I
llevar a cabo la consolidacidn, preparacidn, presentacién y publicacién
oportuna de los estados financieros, contemplado dentro del alcance y la
estructura del manual.

13 élas politicas contables responden a la - 5 018 Las politicas contables fueron definidas por la entidad, teniendo en cuenta el

" |naturaleza y a la actividad de la entidad? ) marco normativo para entidades de gobierno.

. . Las politicas contables estan encaminadas a lograr |a razonabilidad de los

élas politicas contables propenden por la ) 3 . R

1.4 o ) e ) Ef sl 0.18 |estados financieros, dando cumplimiente al nueve marco normativo para
representacion fiel de la informacidn financiera? i )

entidades de gobierno.
POLITICAS DE OPERACION TIPO CALIFICACION | TOTAL OBSERVACIONES
En la vigencia 2019 se presentaron hallazgos derivados de las auditorias

éSe  establecen instrumentos  (planes, externas por parte de los entes de control. Mediante el plan de mejoramiento

procedimientos, manuales, reglas de negocio, suscrito por la Contraloria Municipal se evidencia el seguimiento y

- guias, etc) para el seguimiento al = < BIT socializacion de los mismos. De igual manera, se realizo informe de
cumplimiento de los planes de mejoramiento ’ evaluacion y seguimiento de la auditoria contable realizada por la oficina de
derivados de los hallazgos de auditoria interna control interno en la vigencia 2020; es decir, se cuenta con mecanismos
o externa? establecidos y socializados con los responsables para realizar el seguimiento

a los planes de mejoramiento.

. . : Se evidencia existencia y socializacién para el seguimiento de los planes de

¢5e socializan estos instrumentos de i A . = )

2.1 . Ef sl 0.35 |mejoramiento derivados de los hallazgos de auditoria externas e internas, los
seguimiento con los responsables? . . i

cuales fueron remitidos por parte de la oficina de control interno.
La oficina de contron interno realiza continuo seguimiento a los planes de

2.2 ¢Se  hace seguimiento o monitoreo al - s 0.35 mejoramiento sucritos con los entes de control externo y el seguimiento al

™ |eumplimiento de los planes de mejoramiento? ’ Plan de Mejoramiento realizado por el drea de Control Interno en la vigencia
2020.

éla entidad cuenta con una politica o
instrumento (procedimiento, manual, regla de
) -[p N——— ! ) 'd' g| La entidad tiene identificados los procesos que generan transacciones hechos

negocio, guia, instructivo, etc.) tendiente a ,

3 g v ! ) ' ) Ex PARCIALMENTE | 0.18 [y operaciones; sin embargo, requiere mejoras en la documentacidn y
facilitar el flujo de informacién relativo a los L, )

L. . i caracterizacion de los procesos de la entidad.

hechos econémicos originados en cualquier|

dependencia?

iSe socializan estas herramientas con el Existen manuales y procedimoentos socializados; sin embargo, se requiere

31 |° ! Ef PARCIALMENTE | 0.14 " ®sYP i & 4
personal involucrado en el proceso? actualizar y socializar algunos de estos instrumentos.

La entidad tiene identificados los documentos idoneos mediante los cuales se
informan o registran los hechos econdmicos, como: factura de venta, cuenta

12 ¢Se tienen identificados los documentos iddneos - . 0.23 de cobro, salidas de almacén, pagos de seguridad social, notas contables,

" |mediante los cuales se informa al &rea contable? ! traslados, entre otros. Los anteriores documentos son revisados por los
responsables en el proceso contable con el fin de reflejar la realidad
econdmica de la entidad.

¢Existen procedimientos internos documentados Se requiere el disefio y documentacidn de algunos procedimientos con el fin

3.3 - . - Ef PARCIALMENTE 0.14 . o -
que faciliten la aplicacién de la politica? de facilitar la aplicacién de la politica.
éSe ha implementade wuna politica o
instrumento (directriz, procedimiento, guia o La politica se encuentra registrada en el manual de politicas contables M-

4 |lineamiento) sobre la identificacion de los Ex si 0.30 |CON-SGC-110-001, adoptade mediante resolucion 209 de diciembre 23 de
bienes fisicos en forma individualizada dentro 2020, en la pagina 42 (inventarios) y pagina 48 (propiedad planta y equipo).
del proceso contable de la entidad?

m éSe ha socializado este instrumento con el - < 0.35 Se socializd y aprobd en el comite técnico de sotenibilidad contable y con el

" |personal involucrado en el proceso? ) personal involucrado en el proceso contable.

Se verificé el reporte en el software del sistema contable de la entidad
(SCITECH) por medio del cual, se evidencid la idividualizacién de los bienes
éSe wverifica la individualizacidn de los bienes fisicos con sus repectivos reponsables; sin embargo, en cuanto a los
4.2 |, . Ef PARCIALMENTE 0.21 |, . . . L,

fisicos? inventarios y bienes de la entidad a la fecha no hay armonizacidn entre el
software de SCITECH y contabilidad siendo este el principal insumo para la
consolidacidn y actualizacién de Matriz de Infraestructura de la entidad.




éSe cuenta con wuna directriz, guia o
procedimiento para realizar las conciliaciones|

La entidad cuenta con mecanismos de conciliacién de las partidas mas

5 Ex sl 0.30
de las partidas mas relevantes, a fin de lograr| relevantes, segin las directrices de la Contaduria General de la Nacién.
una adecuada identificacién y medicién?
éSe  socializan estas directrices, guias o El Manual de Politicas Contables se socializé a las diferentes dependencias

5.1 |procedimientos con el personal involucrado en el Ef Sl 0.35 |que intervienen en el proceso contable y se adopto mediante Resolucion 209
proceso? de diciembre 23 de 2020.

52 ¢Se verifica la aplicacién de estas directrices, Ef 5l 0.35 El profesional universitario del 4rea de contabilidad verifica la aplicacion de

" |guias o procedimientos? ) las directrices, guias o procedimientos.

éSe cuenta con una directriz, guia,
lineamiento, procedimiento o instruccién en

6 |que se defina la segregacién de funciones Ex | 0.30 [Mediante manual de politicas y manual de funciones.
(autorizaciones, registros y manejos) dentro de
los procesos contables?
¢Se socializa esta directriz, guia, lineamiento,

6.1 |procedimiento o instruccidn con el personal Ef s 0.35 |Mediante manual de politicas y manual de funciones.
involucrado en el proceso?
. o - N . Se cumple con esta directriz ya que en la muestra seleccionada de los
éSe verifica el cumplimiento de esta directriz, . o _ .

6.2 L ) o ) L Ef Sl 0.35 |comprebantes contables, se evidencia firma de quien elabora, contabiliza,
guia, lineamiento, procedimiento o instruccidn? . )

revisa y autoriza.
éSe cuenta con una directriz, procedimiento, La directriz se encuentra contenida en el M-CON-5GC-110-001 el manual de

7 guia, lineamiento o instruccién para la E s 0.30 politicas contables bajo el nuevo marco normativo para entidades del
X s
presentacién oportuna de la informacién Gobierno, seccién C, numeral 14, pagina 103 presenacidn de estados
financiera? financieros.
éSe socializa esta directriz, guia, lineamiento,
7.1 |procedimiento o instruccién con el personal Ef sl 0.35 |Se socializa con el personal involucrado en el &rea contable.
involucrado en el proceso?
Los Estados Financieros son publicados mensualmente en la pagina web de la
entidad, danto a cumplimiento a la resolucién 182 de 2017 Por la cual se
72 éSe cumple con la directriz, guia, lineamiento, £ 51 0.35 incorpora, en los Procedimientos Transversales del Régimen de Contabilidad
" |procedimiento o instruccién? : Piblica, el Procedimiento para la preparacidn y publicacion de los informes
financieros y contables mensuales, que deban publicarse de conformidad con

el numeral 36 del articulo 34 de la Ley 734 de 2002 .

En el manual de usuario modulo de contabilidad en el numeral 2.6 cierres,
éExiste un procedimiento para llevar a cabo, 2.6.1. cierre impuestos y 2.6.2. cierre de afio, se encuentra el procedimiento
en forma adecuada, el cierre integral de la para el cierra integral de |a informacion producida por el &rea contable; sin

8 |informacién producida en las areas o Ex PARCIALMENTE | 0.18 (embargo, se evidencia falta de armonizacién entre el procedimiento de
dependencias que generan hechos| ndmina, presupuesto y contabilidad, lo gue causd error en la elaboracidn del
econdmicos? estado de tesoreria a corte 31 de diciembre de 2020, lo que llevd a que la

entidad solicitara al despacho de control interno, realizar auditoria exprés.
8.1 ¢5Se socializa este procedimiento con el personal Ef ol 0.35 El manual de usuario médulo de contabilidad es socializado con el personal
"~ linvolucrado en el proceso? i involucrado en el drea contable.
8.2 |¢Se cumple con el procedimiento? Ef s 0.35 |Se realiza el cierre contable.
éLa entidad tiene implementadas directrices,
procedimientos, guias o lineamientos para La entidad cuenta con el M-CON-5GC-110-001 el Manual de Politicas

9 |realizar periédicamente inventarios y cruces Ex S1 0.30 |Contables bajo el Nuevo Marco Normativo para Entidades del Gobierne,
de informacién, que le permitan verificar la adoptado bajo Resolucién 209 de diciembre 23 de 2020.
existencia de activos y pasivos?
iSe socializan las directrices, procedimientos "

e N i ' P i ! La entidad cuenta con el M-CON-5GC-110-001 el Manual de Politicas
9.1 |guias o lineamientos con el personal involucrado Ef Sl 0.35 . ) . .

Contables bajo el Nuevo Marco Normativo para Entidades del Gobierno.
en el proceso?

. . . Se verifica mediante informe presentado por la persona encarga de bienes y
iSe cumple con estas directrices, . T .

9.2 L . ) ) Ef Sl 0.35 |servicios en el cual se da cumplimiento al Manual de Politicas Contables M-
procedimientos, guias o lineamientos?

CON-5GC-110-001.
éSe tienen establecidas directrices,
procedimientos, instrucciones, o lineamientos| -

. . . El Manual de Politicas Contables M-CON-SGC-110-001 establece los
10 |sobre anilisis, depuracién y seguimiento de Ex S1 0.30 | i -, o
. . o lineamientos para la depuracién y actualizacidn de los saldos contables.
cuentas para el mejoramiento y sostenibilidad
de la calidad de la informacion?
¢Se socializan estas directrices, procedimientos,
10.1 |instrucciones, o lineamientos con el personal Ef sl 0.23 |Se socializa con el personal involucrado en el érea contable.
involucrado en el proceso?
éiExisten mecanismos para  verificar el . . .. . . . .
o 5 i Se realiza Revisién periodica de la informacidn; sin embargo, no estéd
10.2 |cumplimiento de estas directrices, Ef PARCIALMENTE 0.14 -
. . . . ) documentado el procedimiento.
procedimientos, instrucciones, o lineamientos?
¢El anélisis, la depuracion y el seguimiento de . s L. - - . L
) Se realiza anélisis, depuracidn y seguimiento periodico de la informacién; sin
10.3 |cuentas se realiza permanentemente o por lo Ef PARCIALMENTE | 0.14

menos periddicamente?

embargo, no estd documentado el procedimiento.




ETAPAS DEL PROCESO CONTABLE

RECONOCIMIENTO

IDENTIFICACION TIPO TOTAL OBSERVACIONES
¢S idenci dio de fluj
&= ev,l e.nt:|a == me. fa i MR iiess & La entidad no cuenta con flujogramas; sin embargo, cuenta con otros
11 |otra técnica © mecanismo, la forma como Ex sl 0.30 B )
i . L. ) . mecanismos tales como formato de bajas.
circula la infermacién hacia el drea contable?
11 éLa entidad ha identificado los proveedores de - 5 0.35 La entidad tiene identificado los proveedores de informacin dentro del
" |informacién dentro del proceso contable? ) proceso contable.
112 éLa entidad ha identificado los receptores de £ 51 0.35 Mediante el Manual de Politicas Contables M-CON-SGC-110-001, seccion B,
" |informacién dentro del proceso contable? : pagina 16 usuario de la informacidn financiera de propdsito general .
éLos derechos y obligaciones se encuentran
12 debidamente individualizades en la E 8l 0.30 Esta actividad se evidencia a través del desarrollo del procedimiento
X B
contabilidad, bien sea por el drea contable, o documentado por las areas involucradas.
bien por otras dependencias?
. . ) . De acuerdo al M-CON-SGC-110-001el Manual de Politicas Contables bajo el
éLos derechos y obligaciones se miden a partir ) X i
12.1 L. L, Ef Sl 0.35 |Muevo Marco Normativo para Entidades del Gobierno, se establece el
de su individualizacion? . . .
reconocimiento y medicién de las partidas contables.
iLa baja en cuentas es factible a partir de la
12.2 c . ] L, p. ) Ef Sl 0.35 |La baja en cuentas se hace establece cuando expiran los derechos.
individualizacidn de los derechos y obligaciones?
De acuerdo con lo enunciado en el M-CON-SGC-110-001 el Manual de
Para la identificacion de los hechos Polit.icas Contahlle.s Eja]o el Nuetzo Marco Ncirmati\.:c par.’a. Ent.if:lades del
., Gobierno, se verificé que la entidad determina la identificacién de los hechos
13 |econdmicos, se toma como base el marco Ex 51 0.30 . o . .
) ) ) econdmicos, basado en lo indicado por la Contaduria General de la Nacién. En
normativo aplicable a la entidad? ., . o . )
la Resolucion 209 de diciembre 23 de 2020 se indica la normatividad aplicable
a la entidad.
¢En el proceso de identificacion se tienen en La entidad aplica las normas establecidas dentro del Manual de Politicas
13.1 |cuenta los criterios para el reconocimiento de los Ef | 0.70 |Contables bajo el Nuevo Marco Normativo para Entidades del Gobierno M-
hechos econdmicos definidos en las normas? CON-5GC-110-001.
CLASIFICACION TIPO CALIFICACION | TOTAL OBSERVACIONES
¢Se utiliza | id tualizada del Catal
(522 Qs 15 e ey SO -a 2 La entidad acoge lo dispuesto en la Gltima versidn actualizada del catalogo de
14 |General de Cuentas correspondiente al marco Ex | 0.30
i ) . cuentas contables.
normativo aplicable a la entidad?
S li isi it bre |
14.1 f'. € re.a 1zan relwsmnes permanentes soore fa Ef Sl 0.70 |Se consulta en la pagina de la Contaduria General de la Nacion.
vigencia del catilogo de cuentas?
0= éSe llevan registros individualizados de los = 5 750 El Sistema contable de la entidad para la presente vigencia SCTEICH cuenta
hechos econémicos ocurridos en la entidad? ’ con el registro detallado de cada uno de los hechos econdmicos.
¢En el proceso de clasificacion se consideran los La entidad en su manual de Politicas Contables M-CON-5GC-110-001, tiene en
15.1 |criterios definidos en el marco normativo Ef Sl 0.70 |cuenta las etapas del proceso contable: definicidn, reconocimiento, medicion
aplicable a la entidad? y revelacion.
REGISTRO TIPO CALIFICACION | TOTAL OBSERVACIONES
0 élos  hechos econdmicos se contabilizan = 5 en Las operaciones y registros contables generados en el sistema contable de la
cronolégicamente? ) entidad SCTEICH los enumera en forma consecutiva y cronoldgica.
161 ¢Se verifica el registro contable cronoldgico de - s 0.35 El sistema contable de la entidad SCTEICH cuenta con la parametrizacion
" |los hechos econémicos? ’ cronolégica de cada uno de los hechos econdmicos.
162 ¢Se verifica el registro consecutivo de los hechos f . 035 Las operaciones y registros contables generados en el sistema contable de |a
" |econémicos en los libros de contabilidad? : entidad SCTEICH se realizan de manera consecutiva y cronoldgica.
e é{Llos hechos econdmicos registrados estdn E 5 950 La entidad solo realiza el registro de los hechos econdmices con su respectivo
X b
respaldados en documentos soporte iddneos? soporte o sustento certificado.
¢Se verifica que los registros contables cuenten . ) .
i i El personal encargado del drea contable se encarga de revisar y verificar que
17.1 |con los documentos de origen interno o externo Ef Sl 0.35 ) )
todos los registros contables esten debidamente soportados.
que los soporten?
17.2 ¢Se conservan y custodian los documentos £ gl 0.35 Tanto los documentos soportes como los registros de los mismos se
" |soporte? ’ conservan y custodian en el archivo propio de la entidad.
. . .. La entidad cuenta con el sistema contable SCTEICH, el cual permite crear
éPara el registro de los hechos econdmicos, se . g ;
i comprobantes, los cuales son administrados per los diferentes maédulos que
18 |elaboran los respectivos comprobantes de Ex sl 0.30 X N .. L. .
. alimentan la contabilidad, tales como los de causacidon, némina, tesoreria,
contabilidad?
presupuesto, entre otros.
181 éLos comprobantes de contabilidad se realizan - o 035 Los comprobantes de contabilidad son generados por el sistema contable de
" |cronolégicamente? ) la entidad SCTEICH vy se realizan de manera consecutiva y cronolégica.
18.2 ¢Los comprobantes de contabilidad se enumeran - s 0.35 El sistema contable de la entidad SCTEICH , se encuentra parametrizado con
" |eonsecutivamente? ) una numeracidn consecutiva por cada uno de los médulos.
éilos libros de contabilidad se encuentran . . 3
) Los libros de contabilidad se encuentran con sus respectivos soportes
19 |debidamente soportados en comprobantes de Ex | 0.30
. contables.
contabilidad?
éla informacion de los libros de contabilidad ) L L. )
. R La informacion de los comprobantes contables coincide con la registrada en
19.1 |coincide con la registrada en los comprobantes Ef Sl 0.35 h .
los libros de contabilidad.
de contabilidad?
En caso de haber diferencias entre los registros El &rea contable realiza revisiones permanentes en el sistema, que permiten
19,2 |1 los libros y los comprobantes de contabilidad, - 5 0.35 detectar a tiempo las posibles diferencias que podrian llegar a presentarse.

¢se  realizan las conciliaciones y ajustes

necesarios?

De igual manera, se realiza conciliaciones mensuales que permite detectar
dichos errores.




¢Existe algin mecanismo a través del cual se

Al momento de registrar la informacion, debe realizarse de manera completa

20 |verifique la completitud de los registros| Ex S1 0.30 |ya gue cuando se somete a revisién y dicho documento no esta completo,
contables? entonces no se apueba.
201 ¢Dicho mecanismo se aplica de manera £ st 0.35 El mecanismo se hace de manera permanente al igual que las conciliaciones
" |permanente o periddica? ’ que, en caso de ausencia de registros contables, se puede identificar.
¢ L lib d tabilidad it
< :S I.I ;US € cur:da B i, Ze encujn ran Se verificé que las cifras registradas en los libros, asi como los Estados
actualizaqaos sus salaos estan de acuerdo con
20.2 L i M R . Ef sl 0.35 |Financieros del dltimo trimestre de 2019, se encuentran acordes con el
el dltimo informe trimestral transmitido a la . | . . »
K , informe trimestral trasmitido a la Contaduria General de la Nacién.
Contaduria General de la Nacién?
MEDICION TIPO CALIFICACION | TOTAL OBSERVACIONES
éL iterios d dicion inicial de los hech
chos fn -erlus e‘T_e ::mn fnieia Ie o8 e:d o: La entidad establecié en su manual de Politicas Contables M-CON-5GC-110-
21 [Scenemicos  uillizades - por ) 2 -en 1ea Ex | 0.30 |001 la preparacion de los Estados Financieros las etapas del proceso
corresponden al marce normative aplicable a e .
k contable, entre ellas la medicion inicial.
la entidad?
éilos criterios de medicion de los activos,
pasivos, ingresos, gastos y costos contenidos en En el M-CON-5GC-110-001 el Manual de Politicas Contables bajo el Nuevo
21.1 |el marco normativo aplicable 2 la entidad, son de Ef Sl 0.35 |Marco Normativo para Entidades del Gobierno, se establecen los criterios de
conocimiento del personal involucrado en el medicidn de los elementos de los Estados Financieros.
proceso contable?
élos criterios de medicion de los activos, - .
R . N N i El M-CON-SGC-110-001 Manual de Politicas Contables bajo el Nuevo Marco
asivos, ingresos, gastos costos se aplican B . R L. )
212 P & & i ¥ P Ef sl 0.35 |Mormativo para Entidades del Gobierno, establece el cumplimiento normativo
conforme al marco normativo que le corresponde L e
de la actividad de medicién inicial.
a la entidad?
MEDICION POSTERIOR TIPO CALIFICACION | TOTAL OBSERVACIONES
éSe calculan, de manera adecuada, los valores|
= correspondientes a los  procesos de = I 030 Los calculos de los procesos se calculan de manera adecuada, siguiendo las
depreciacién, amortizacién, ag 1to y| ’ lo establecido en el Manual de Politicas Contables M-CON-SGC-110-001.
deterioro, seguin aplique?
11 élos célculos de depreciacién se realizan con Ef 9 0.3 Los calculos de los procesos se hacen de acuerdo a lo establecido en el
" |base en lo establecido en la politica? ’ Manual de Paoliticas Contables M-CON-5GC-110-001.
iLa vida Util de la propiedad, planta y equipo,
22.2 ¢ L P .p P . ¥ q p ¥ Ef Sl 0.23 |Se establecid en el Manual de Politicas Contables M-CON-SGC-110-001.
|z depreciacidn son objeto de revisién periddica?
Se establecid en el Manual de Politicas Contables M-CON-SGC-110-001; sin
. o 3 embargo, la revisién no se puede realizar debido a las falencias en el sistema.
¢Se verifican los indicios de deterioro de los B i i
) ., . Por lo anterior en el segundo sementre de la vigencia 2021, se aprobo la
22.3 |activos por lo menos al final del periodo Ef sl 0.23 L. N ) L.
contable? adquisicién de una sistema contable que armoniza los procesos de ndmina,
’ presupuesto y contabilidad, que permita realizar las verificacidn de los activos
de acuerdo con su vida dtil y el uso de los mismos.
iSe t | t tablecidos |
2 i e.m:uen ran.p”enamen e. SHEHSELS L En el Manual de Politicas Contables M-CON-SGC-110-001 se establecen las
23 |criterios de medicidn posterior para cada uno Ex | 0.30 . .
i i bases y criterios de medicion.
de los elementos de los estados financieros?
. . La entidad debera atender los criterios de medicién establecidos en el Manual
élos criterios se establecen con base en el L ) .
231 ) ) ., Ef Sl 0.14 |de Politicas Contables M-CON-5GC-110-001 bajo el Nuevo Marco Normativo
marco normativo aplicable a la entidad? _ X
para Entidades del Gobierno.
232 ¢Se identifican los hechos econdmicos que deben £ s 014 Los hechos econdmicos gue requieren provisiones requieren verificacion
" |ser objeto de actualizacién posterior? ) posterior y se encuentran identificados.
¢Se verifica que la medicion posterior se efectda La entidad establecid en su Manual de Politicas Contables M-CON-SGC-110-
23.3 |con base en los criterios establecidos en el Ef sl 0.14 |001 la preparacién de los Estados Financieros las etapas del proceso
marco normativo aplicable a la entidad? contable, entre ellas la medicién posterior.
¢ L tualizacién de los hech Smi
23,4 |78 8ctualizacion de fos echos economices &) g 51 0.14 |Ya esta establecido en elManual de Politicas Contables M-CON-SGC-110-001.
realiza de manera oportuna?
¢S rtan | dici fund tad
© e- SOp? an a.s -m-e iclones ur.1 amentadas en El Sistema contable de la entidad SCTEICH registra el calculo de la
23.5 |estimaciones o juicios de profesionales expertos Ef Sl 0.14 . L, N )
. depreciacidn y amortizacion aplicables a cada periodo.
ajenos al proceso contable?
PRESENTACION DE ESTADOS FINANCIEROS TIPO CALIFICACION | TOTAL OBSERVACIONES
éSe elaboran y presentan oportunamente los| Se verificaron las publicaciones de los Estados Financieros en la pAgina web
24 |estados financieros a los usuarios de la Ex S1 0.30 |de la entidad, se hacen los respectivos reportes a la Contaduria General de la
informacidn financiera? Nacidn a traves del CHIP.
iS5 it litica, directriz, . . N
e (-:ue.n a con‘ una . po |-|ca frectriz De acuerdo a lo que establece la Contaduria General de |la Nacidn se publican
24.1 |procedimiento, guia o lineamiento para la Ef Sl 0.18 ) ) o
§ L. . . los Estados Financieros periodicamente.
divulgacion de los estados financieros?
¢S le | litica, directri dimient
< E, cump e. 2 pﬂ.l ca, directriz, .prcce imiente, Se verificaron las publicaciones de los Estades Financieros en la pagina web
24.2 |guia o lineamiento establecida para la Ef sl 0.18 B
) » ) ) de la entidad.
divulgacidén de los estados financieros?
De acuerdo al Manual de Politicas Contables M-CON-5GC-110-001 se
. . . garantizara que la informacion financiera cumpla con las caracteristicas
¢Se tienen en cuenta los estados financieros fund tales [rel R terialidad tacion fiel] y |
undamentales (relevancia, materialidad y representacién fie as
24.3 |para la toma de decisiones en la gestién de la Ef sl 0.18 ! yrep M

entidad?

caracteristicas de mejora (comparabilidad, verificabilidad, oportunidad y
comprensibilidad), para una adecuada toma de decisiones por parte de los
usuarios.




¢Se elabora el juego completo de estados

La entidad elabord el juego completo de estados financieros con corte a 31 de
diciembre de 2020 gue comprende: Estado de Situacion Financiera, Estado de

24.4 Ef Sl 0.18
financieros, con corte al 31 de diciembre? Resultado Integral, Estado de Cambios en el Patrimonio, Estado de Flujo de
Efectivo y Notas a los estados financieros.
éL. ift tenid | tad
f'. a8 _m ras ::nr.' enieas en fos  estacos Los saldos en libros coinciden con las cifras contenidas en los Estados
25 |financieros coinciden con los saldos de los Ex sl 0.30 R —
libros de contabilidad? i
iSe realizan verificaciones de los saldos de las La entidad realiza la verificacidn de los saldos de las partidas |a cual se
25.1 |partidas de los estados financieros previo a la Ef sl 0.70 |evidencio en los reportes a la Contaduria General de la Nacidn, actividad que
presentacion de los estados financieros? se realiza previo a la presentacién de los estados financieros.
iSe utiliza un sistema de indicadores para El érea contable cuenta con unos indicadores financieros que se ajustan a las
26 |analizar e interpretar la realidad financiera de Ex | 0.30 |norma contable vigente, las cuales se encuentran publicadas en la pagina de
la entidad? la entidad.
. o ) ) El drea contable cuenta con unos indicadores financieros que se ajustan a las
iLos indicadores se ajustan a las necesidades de A i L
26.1 . Ef s 0.35 |norma contable vigente, las cuales se encuentran publicadas en la pagina de
la entidad y del proceso contable? A
la entidad.
¢Se verifica la fiabilidad de la informacion El drea contable cuenta con unos indicadores financieros que se ajustan a las
26.2 |utilizada como insumo para la elaboracién del Ef S 0.35 |norma contable vigente, las cuales se encuentran publicadas en la pagina de
indicador? la entidad.
ila informacién financiera presenta |a Bajo lo indicado en el Manual de Politicas Contables M-CON-SGC-110-001, la
27 |suficiente ilustracién para su adecuada Ex S1 0.30 |entidad prepara y presenta los estados financieros con sus respectivas notas
comprension por parte de los usuarios? explicativas.
¢Las notas a los estados financieros cumplen con
las revelaciones requeridas en las normas para Bajo lo indicado en el Manual de Politicas Contables M-CON-SGC-110-001, la
27.1 |el reconocimiento, medicion, revelacion y Ef sl 0.14 |entidad prepara y presenta los estados financieros con sus respectivas notas
presentacién de los hechos econdmicos del explicativas.
marco normativo aplicable?
:El tenido de | t | tad
;’. c?n enide Ie as n: as a :s . est 3 TS Las notas explicativas a los Estados Financieros con corte a 31 de diciembre
27.2 Jnanmerf}ﬂs reve .a en .orrrwa su ICIEH.E . @ Ef sl 0.14 |de 2021, se revelan de forma cualitativa y cuantitativa detallada, con
informacién de tipo cualitativo y cuantitativo ) L. L. . )
B i informacién suficiente y Gtil para los usuarios.
para que sea Util al usuario?
En || t: | tados fi i h
gen fas r:\o as @ os.es-a s [nal:\t-:lert-:s, se hace En las notas a los Estados Financieros con corte a 31 de diciembre de 2021, se
27.3 |referencia a las variaciones significativas que se Ef Sl 0.14 ) . )
X hace referencia a las variaciones presentadas de un periodo a otro.
presentan de un periodo a otro?
ilas notas explican la aplicacidn de Teniendo en cuenta el Nuevo Marco Normativo, la entidad elabora y presenta
274 metodologias o la  aplicacién de juicios - 51 014 las notas explicativas a los Estados Financieros con corte a 31 de diciembre
"7 |profesionales en la  preparacién de la : de 2021, donde refleja la metodologia aplicada en la revelacidn de la
informacidn, cuando a ello hay lugar? informacidn.
¢Se corrobora que la informacidén presentada a i . . . . .
o ) X ., Se verifica que la informacidn financiera guarde consistencia con lo
27.5 |los distintos usuarios de la informacidn sea Ef Sl 0.14 ) A
i presentado a los diferentes usuarios y entes de control.
consistente?
RENDICION DE CUENTAS
RENDICION DE CUENTAS TIPO CALIFICACION | TOTAL OBSERVACIONES
i{Para las entidades obligadas a realizar
rendicidn de cuentas, se presentan los estados
fi i la misma? Si | tidad ta . . ,
|na.n|:|erus &n a. r.nllsma ! 18 entiead no esa La entidad cumplic para el 2021 con la divulgacion de la informacion
28 |obligada a rendicién de cuentas, i(se prepara Ex Sl 0.30 |, ) ) ) . .
i . ) i L financiera. Se encuentran disponibles en la pagina web de la entidad.
informacién  financiera con  propésitos
especificos que propendan per la
transparencia?
;Se verifica la consistencia de las cifras
© tad ; tados fi ) | Se verifica el reporte contable efectuado con corte a diciembre de 2021 y los
resentadas en los estados financieros con las
281 |° L Ef sl 0.35 |libros de contabilidad, observando que las cifras contenidas en dicho reporte
presentadas en la rendicién de cuentas o la L .
R B coinciden con los saldos de los libros.
presentada para propdsitos especificos?
¢Se presentan explicaciones que faciliten a los La entidad presenta el juego completo de Estados Financieros a 30 de
28.2 |diferentes usuarios la comprensidn de la Ef | 0.35 |diciembre de 2021, en sus notas explica de manera clara a que hace refencia
informacidn financiera presentada? cada una de las partidas.
ADMINISTRACION DEL RIESGO CONTABLE
ADMINISTRACION DEL RIESGO CONTABLE TIPO CALIFICACION | TOTAL OBSERVACIONES
. . . e s La Oficina de Control Interno realizé revisidn a los posibles riesgos contables,
iExisten mecanismos de identificacién vy i o i ) -
29 ., i . Ex | 0.30 |mediante el seguimiento al plan de mejoramiento y el cumplimiento en el plan
monitoreo de los riesgos de indole contable? .,
de accion.
. . . . L, La Oficina de Control Interno realizd revisidn a los posibles riesgos contables,
iSe deja evidencia de la aplicacion de estos X o i A -
29.1 _ 5 Ef s 0.70 |mediante el seguimiento al plan de mejoramiento y el cumplimiento en el plan
mecanismos? .
de accion.
iSe ha establecido la probabilidad de
i Li t de t |
30 ucu.rrenma U= Im'?a‘i ° |:.|:.|e [HEmC e.ner, en = Ex PARCIALMENTE | 0.18 |Se establece probabilidad pero no se hace seguimiento constante del mismo.
entidad, la materializacion de los riesgos de
indole contable?
¢Se analizan y se da un tratamiento adecuado a
30.1 |los riesgos de indole contable en forma Ef PARCIALMENTE | 0.11 (Se establece probabilidad pero no se hace seguimiento constante del mismo.
permanente?
‘Los ri identificad i tuali
3.2 |-0F M'esBOs lnentilicados se revisan y actualizan Ef PARCIALMENTE | 0.11 (Se establece probabilidad pero no se hace seguimiento constante del mismo.

perigdicamente?




¢Se han establecido controles que permitan

30.3 [mitigar o neutralizar la ocurrencia de cada riesgo Ef PARCIALMENTE | 0.11 |Se establece probabilidad pero no se hace seguimiento constante del mismo.
identificado?
iSe realizan autoevaluaciones periddicas para
determi I ficacia de | trol
304 | eterminar fa - eficacta ce 105 c-ur-1 roles Ef PARCIALMENTE | 0.11 |Se establece probabilidad pero no se hace seguimiento constante del mismo.
implementados en cada una de las actividades
del proceso contable?
iLos funcionarios involucrados en el proceso Las competencias laborales de los empleados de planta y de los contratistas
31 |contable poseen las  habilidades vy Ex S| 0.30 |involucrados en el proceso contable cumplen con el perfil establecido para el
competencias necesarias para su ejecucién? desarrollo de las actividades del cargo.
ilas personas involucradas en el proceso
< P L ) . i p Las competencias laborales de los empleados de planta y de los contratistas
contable estan capacitadas para identificar los ) ) )
31.1 L i i Ef SI 0.70 |involucrados en el proceso contable cumplen con el perfil establecido para el
hechos econdmicos propios de la entidad que L
i ) desarrollo de las actividades del cargo.
tienen impacto contable?
iDentro del plan institucional de capacitacion L . .
) ) Dentro del plan institucional de capacitacién no se considera el desarrollo de
se considera el desarrollo de competencias y . L .
32 L, Ex NO 0.06 |competencias y actualizaciones para el personal involucrado en el proceso
actualizacién  permanente del personal tabl
contable.
involucrade en el proceso contable?
. i . L. Dentro del plan institucional de capacitacion no se considera el desarrollo de
¢Se  verifica la  ejecucién del plan de N o .
32.1 L Ef NO 0.07 |competencias y actualizaciones para el personal involucrado en el proceso
capacitacion?
contable.
iSe verifica que los programas de capacitacidn Dentro del plan institucional de capacitacidén no se considera el desarrollo de
32.2 |desarrollados apuntan al mejoramiento de Ef NO 0.07 |competencias y actualizaciones para el personal involucrado en el proceso
competencias y habilidades? contable.
TOTAL 30.05
MAXIMO A OBTENER 5 Nota: En esta matriz se puede comprobar la calificacién del Control Interno
TOTAL PREGUNTAS 32 Contable de acuerdo con los valores que se han asignado a cada una de las
PUNTAIJE OBTENIDO 30.05 opciones de respuesta (SI,PARCIALMENTE y NO). Cuando la respuesta a una
Porcentaje obtenido 0.94 pregunta relativa a la existencia (EX) de un control es NO, las preguntas
relacionadas con la efectividad (EF) de dicho control necesariamente deben
Calificacion 4.69 EFICIENTE calificarse como NO; esto se implementara automaticamente en el
instrumento que se publique en el CHIP.
Entidad- 225468001 - Bomberos de Bucaramanga
Periodo 01-01-2021 al 31-12-2021
Ambito: GENERAL
Categoria EVALUACION DE CONTROL INTERNO CONTABLE
Formulario ‘ CGN2016_EVALUACION_CONTROL_INTERNO_CONTABLE V‘
Nivel " v
. PROMEDIO POR S
CODIGO NOMBRE CALIFICACION OBSERVACIONES CALIFICACION TOTAL(Unidad)

ELEMENTOS DEL MARCO
NORMATIVO

VALORACION
CUALITATIVA

CRITERIO(Unidad)

469
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GENERAL DE LA NACION

LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL CONTADURIA GENERAL DE LA NACION
CERTIFICA:

El estado de las categorias recepcionadas, validadas o en estado de omision en el Sistema Consolidador de Hacienda e Informacién Pdblica - CHIP a fecha 21 de febrero de 2022,
hora 12:49:45 remitidas por la Entidad descrita a continuacién, conforme a lo establecido en los procedimientos y disposiciones legales que para el efecto se han establecido.

Entidad Reportante Bomberos de Bucaramanga
Estado ACTIVO
INit 8000226203
[Representante Legal Actual ELITZA OLIVEROS RAMIREZ
ICodigo CGN 225468001
IDepartamento DEPARTAMENTO DE SANTANDER
Ciudad BUCARAMANGA
Ao 2021
RELACION DE CATEGORIAS
Categorfa Ambito | Afio Periodo Fecha Limite de Reporte | Fecha Recepcién | Estado (1) | Presentacién en la CGN (2)
EVALUACION DE CONTROL INTERNO CONTABLE | GENERAL | 2021 | Enero - Diciembre 28/02/2022 21-feb-22 12:48:31 | Aceptado ‘OPORTUNO

(1) Para los estados diferentes de "Aceptado" por favor comuniquese con la mesa de servicio de la CGN al PBX: 4926400 extension 633.
(2) La entidad no es extemporanea si se encuentra dentro de las resoluciones de prorroga expedidas por la CGN publicadas en el link del normograma de la pagina web
www.contaduria.gov.co

Relacién de categorfas sin reporte (Omisos)

No se encontraron categorias sin envios en los cortes solicitados.

“Cuentas Claras, Estado Transparente”

Direccion: Calle 26 # 69 -76 | Edificio Elemento &

Torre 1 (Aire) - Pisos 3y 15 ﬁ ﬁ c e NN ®

Cédigo Postal: 111071, Bogota Colombia el | L)l el B W
- 660642

www.contaduria.gov.co | contactenos@contaduria.gov.co RLCEE. Op e ONCER
PBX: (+57 1) 4926400 73284 366516 366518




