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Area de
Operaciones

Promedio diario de eme rgencias

CENTRAL
PROVENZA
CHIMITA
MUTUALIDAD

2.48 Total

1.41
066 5.85

1.29

Promedio mensual de eme rgencias

CENTRAL  74.4
PROVENZA  42.3 —
CHIMITA 19.8 175.5

MUTUALI DAD 38.7

Total
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Prevencion
y Seguridad

ACTIVIDAD MENSUAL ACUMULADO TOTAL

Inspeccione<ertificadas 64 634

(EstablecimienteEventos) 698
2 Inspecionespara 78 1357 143¢
conceptoregistro
<:::> Inspeccionedificacion 1 13 14
nueva
4 Inspeccidnedificacion 1 392 33

antigua
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Capacitacion

(91)

Laboratorio Cerveceria

tamenta | de

GOAL
Colombia
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Capacitacion manejo de

camara térmica Bullard. Capacitacion en nudos

y anclajes para rescate

Capacitacion en mantenimiento
y limpieza de equipos
SCBA 1 ERA

Capacitacion operacion de
autobombas M22 y M26

Capacitacion bomba

Capacitacion manejo : lon
estacionaria Lister 6X6.

y operacion de la M27.
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Proyecto
de Inversion

Con el objetivo de alcanzar las metas

propue stas dentro del plan de
desar roll o, Bombe ros de Bucaramanga
Implement O los siguien tes proyectos
de inversion

VALOR EJECUTAD

META PDM NOMBRE DEL PROYECTO $) EJECUCION
Mantener las 4 estaciones  Adecuacioén de la planta fisica € DICIEMBRE 202

bomberos. estaciones propiedad de bombe JUNIO 2023
Mantener las 4 estaciones ¢ Adquisicion e instalacion de molf $ 128,313,720.00|[NOVIEMBRE 20

bomberos. para la sede administrativa y DICIEMBRE 20

estaciones de bomberos de
Bucaramanga.

Formular e implementar 1 estr
de fortalecimiento de la capad
anerativa de Bamberos

Fortalecimiento de los sistema
informacién y comunicacioneg
bomberaos de Biicaramana

$ 455,225,000

ENERO 2022
DICIEMBRE 20|

Formular e implementar 1 estr
de fortalecimiento de la capaq
operativa de Bomberos.

Capacitacion y sensibilizacion
prevencion orientada a bomber|
brigadistas para las comunas ¢
ciudad de Bucaramanga

$ 144,780,167

ENERO 2022-
DICIEMBRE 20|

Formular e implementar 1 estr
de fortalecimiento de la capad

Capacitacion del personal opery
administrativo en cumplimiento

$ 468,770,401

OCTUBRE 202
DICIEMBRE 20|

Formular e implementar 1 estr
de fortalecimiento de la capaq
operativa de Bomberos.

Adquisiciéon de equipos especial
para el area operativa, prevenc
gestion del cuerpo oficial de bon
de Bucaramanga

$ 118,110,712

ABRIL 2022 -
DICIEMBRE 20|

Formular e implementar 1 estr
de fortalecimiento de la capaq
operativa de Bomberos.

Fortalecimiento del parque auto|
de bomberos de Bucaraman(
(Repotenciacion)

$1,164,000,000

DICIEMBRE 20
NOVIEMBRE 20

Formular e implementar 1 estr
de fortalecimiento de la capad
operativa de Bomberos.

Fortalecimiento del parque auto
de bomberos de Bucaramanga,
fin de atender de forma oportu
efectiva los incidentes que s
presenten en el municipio d¢
Bucaramanga.

$ 1,845,700,000

NOVIEMBRE 20
DICIEMBRE 20|

Formular e implementar 1 estr

Fortalecimiento de la estructy

$ 362,096,666

ENERO 2022-

de fortalecimiento de la capad administrativa de bomberos @ NOVIEMBRE 29
operativa de Bomberos. Bucaramanga
TOTAL ($) $ 4,686,996,666

| G‘g& Ciudad Inteligente, educada y transparente




- s
G e St 10N PROCESOS CONTRACTUALES CELEBRADOS 2022

Contractual

m PROCESOS CONTRACTUALES
CELEBRADOS 2022

B CONTRATACION DIRECTA (128)
MINIMA CUANTIA (20)

SELECCION ABREVIADA POR SUBASTA

Se resume la gestion contractual
INVERSA (5)

de los procesos contractuales
celebrados durante el primero
(01) de enero de 2022 al
veinticinco de diciembre de 2022,
asi:

m SELECCION ABREVIADA DE MENOR
CUANTIA (3)

m MiNIMA CUANTIA POR GRANDES
SUPERFICIES (3)

W SELECCION ABREVIADA POR ACUERDO
MARCO DE PRECIOS (1)

m LICITACION PUBLICA (5)

= CONCURSO DE MERITOS (2)
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ASPECTOS A RESALTAR DE LA
CONTRATACION - FUNCIONAMIENTO

Se desarrollaron diversos procesos

de Subasta Inversa en la plataforma 24000M S

SECOP Il, que tuvieron gran ooy o—
participacion de oferentes y un gran o0

porcentaje de ahorro, entre ellos Haom S
resalta SASI 006_2022 2:10:00 PM 2:11:00 PM 2:12:00 PM 2:13:00 PM 2:14:00 PM
Proceso de subasta dentro del cual ~ coconDi s ~— NoucARG S8 :
hubo 16 proponentes habiltados i, i,

para la Subasta Inversa, dentro de la = ROGIO DEL PLAR DELGADO MENDOZA

cual se registro un ahorro de cerca
del 44%:
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ASPECTOS A RESALTAR DE LA
CONTRATACION - INVERSION

Bomberos de Bucaramanga se ubica en el plan de desarrollo en:
ALinea Estratégica: Bucaramanga sostenible: Una region con futuro.

AMeta de bienestar: Mantener en 9 minutos el tiempo de respuesta a
los incidentes contra incendio, rescate y materiales peligrosos.

A Componente: Bucaramanga gestiona el riesgo de desastre y se
adapta al proceso de cambio climatico.

APrograma: Manejo del riesgo y adaptacion al cambio climatico.
AMeta de Producto 1; Mantener las 4 estaciones de bomberos.

A Meta de Producto 2: Formular e implementar 1 estrategia de
fortalecimiento de la capacidad operativa de Bomberos.

Para cumplir con las metas producto dentro del Plan de Desarrollo,
Bomberos de Bucaramanga, adelantd los siguientes procesos
contractuales, los cuales se encuentran surtiendo respectivas etapas
contractuales y se adelantaran bajo la modalidad de vigencia futura:
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OBJETO VALOR

OBRA 579.776.385
INTERVENTORIA 57.977.638

VEHICULO 1.846.666.667
CARROTANQUE

REPOTENCIACION 1.167.846.563
SOFTWARE MISIONAL 353-.475.000

Ciudad inteligente, educada y transparente




ESTUDIO TECNICO
MODERNIZACION

Esun estudio técnico hecho por un personal
expertoen administracionpublicaen el que se
escucho al personal bomberil Proyecta a

Bomberosde Bucaramang@&omo una entidad
modernaajustadaa los estandareshormativos

y técnicos,lo que era un pendiente historico
no solo paralos empleadossinotambién para

la ciudad Esuna pruebade que los recursos ﬂ:
de la sobretasabomberil si influyen en la

prestacion del servicio publico esencial
bomberil
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Procesos
Judiclales

wBomberosde Bucaramangaogro conciliaruna demandade caracter
laboral, instauradapor 66 trabajadoresy que representabala mayor
parte del pasivo contingente por procesosjudicialesde la Entidad
acuerdoconciliatorioqgue seaprobdpor el H. TribunalAdministrativode
Santandemedianteprovidenciadel 26 de julio de 2022

w Se gjercio la defensatéecnica en los procesosjudicialesen donde
Bomberosde Bucaramangactuacomosujeto procesalobteniendoseis
(06) sentencias favorables, de las siete (07) sentencias que se
profirieron por lajurisdiccionen el transcursadel aino 2022

w Secreo el fondo de contingenciagpara cubrir las posiblespérdidas
derivadasde las obligacionescontingentespor procesosudicialesa su
cargoy conel fin de evitar unimpactofinanciera

wSedisminuyoen aproximadamentaun 80% el pasivocontingentepor
procesogudicialesde Bomberosde Bucaramanga
wSeelaboroprocedimientoparael pagode sentenciasg/ conciliaciones
w Seformularon las politicasde prevenciondel dafio antijuridicoy se
aprobaronpor el Comitéde Conciliaciorde Bomberosde Bucaramanga
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Administracion

de Bienes

Se realiza la verificacio n vy
registro por parte del almacen
general y revisibn de Ilas
especificaciones técnicas por
parte del supervisor de
contrato, de las adquisicione sy
compras de bienes de los
siguientes

01

ADQUISICION
MOTOSIERRAS
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INFORME DE SITUACION FINANCIERA Y RESULTADOS A
NOVIEMBRE 2022

ACTIVO

CUENTAS DE BALANCE

El activo presenta a noviembre de 2022 un saldo de $ 38,472,484,626, incrementando en 13.66%
en relacion con el mismo corte del afo anterior. Su detalle es el siguiente

CONCEPTO Noviembre 2022 | Noviembre 2021 | variacion | Variacion

absoluta relativa
ACTIVO 38,472,484,626| 33,847,394,204| 4,625,090,422 13.66%
Efectivo y Equivalentes 19,848,021,766 10,246,439,163]| 9,601,582,603 93.71%
Cuentas por cobrar 5,530,116,792 10,006,890,477|-4,476,773,685 -44.7%
Inventarios 529,472,698 509,693,526 19,779,172 100.0%
Propiedades, Planta y Equipo 12,278,049,563 12,798,328,009| -520,278,446 -4.1%
Otros Activos 286,823,807 286,043,029 780,778 0.3%

) | g
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CUENTAS DE BALANCE

PASIVO Y PATRIMONIO
El pasivo presenta a noviembre de 2022 un saldo de $ 11,290,808,262, mientras que el patrimonio alcanza la

suma de $ 27,181,676,365. A continuacion se muestra el detalle, efectuando su comparacion con el afio anterior.

CONCEPTO Noviembre 2022 [ Noviembre 2021 \;igiﬁ:?: Vrirlzti:\ll(;n
PASIVO 11,290,808,262| 14,328,024,683|-3,037,216,421| -21.20%
Cuentas Por Pagar 1,517,080,039 368,913,869 1,148,166,170( 311.23%
Obligaciones Laborales 9,403,625,981 9,263,057,301 140,568,680 1.52%
Pasivos Estimados 315,064,800 4,622,431,998| -4,307,367,198| -93.18%
Otros ingresos recibidos por anticipado 55,037,442 73,621,515 -18,584,073| 100.00%
PATRIMONIO 27,181,676,365| 19,519,369,521( 7,662,306,843 39.3%
Hacienda Publica 18,443,427,500| 11,315,265,825| 7,662,306,843 67.7%
Capital Fiscal 923,418,808 923,418,808 0 0.0%
Resultados de ejercicios anteriores 10,997,619,187 3,869,457,512| 7,128,161,675| 184.2%
Ganancias o pérdidas por planes de beneficios 6,522,389,505 6,522,389,505 0| 100.0%
Resultado del Ejercicio 8,738,248,864 8,204,103,696 534,145,169 6.5%

Ciudad Inteligente, educada y transparente




CUENTAS DE RESULTADQOS

INGRESOS

Para el periodo enero 1T noviembre de 2022, los ingresos totalizaron $ 23,087,467,044, presentado un
incremento del 9%.A continuacion se muestra el detalle, efectuando su comparacion con el afio anterior.

VAt COMPOSICION DE LOS INGRESOS
CUENTA Noviembre 2022 | Noviembre 2021 |Variacion absoluta Relativa CUENTA Nov 2022| Nov 2021
INGRESOS 100.0% 100.0%
INGRESOS 23,087,467,044| 21,264,410,024 1,823,057,020 9% X 2
- . Transferencia Sobretasa Bomberil 91.3% 93.1%
Transferencia Sobretasa Bomberil| 21,072,409,274| 19,788,193,304 1,284,215,970 6% =
Venta de Servicios (Neto) 2.0% 1.8%
Venta de Servicios (Neto) 465,479,090 374,889,241 90,589,849 24% ) . r
Transferencia funcionamiento 0.4% 0.4%
Transferencia funcionamiento 82,940,750 80,525,000 2,415,750 3% - -
Financieros 2.4% 0.8%
Financieros 542,917,817 179,792,081 363,125,736 202% )
> Recuperaciones 3.8% 3.7%
Recuperaciones 875,299,249 785,839,542 89,459,708 11% y r .
—_r Reintegro incapacidades 0.2% 0.2%
Reintegro incapacidades 48,325,136 49,566,110 -1,240,974 -3% -
LI TDINE Py . Aprovechamientos 0.0% 0.0%
rovechamientos 81,276 0 81,276 100% 3
gl I = Ajustes al peso 0.0% 0.0%
justes al peso 14,452 21,349 -6,897 -32% i IV ITP
GUSIESIANDES - - : 2 Multas y sanciones disciplinarios 0.0% 0.0%
Multas y sanciones disciplinarios 0 5,583,397 -5,583,397 -100%

: &J ' BGA' ‘&. % Ciudad Inteligente, educada y transparente
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Para el periodo analizado, las transferencias por sobretasa bomberil representaron el 91.3 % de los ingresos.




CUENTAS DE RESULTADOS

GASTOS

Para el periodo enero 1 noviembre de 2022, los gastos alcanzaron la suma de $ 1,988,288,867. A continuacion
se muestra el detalle, efectuando su comparacion con el aflo anterior.

CUENTA Noviembre 2022 | Noviembre 2021 |  variacion | variacion COMBOSICIONILEIEOSIEASTING
absoluta Relativa CUENTA Nov 2022 | Nov 2021
GASTOS 14,349,218,180 | 13,060,306,328 1,288,911,852 10% GASTOS 100% 100%)
Gastos de Administracion 12,407,108,890| 10,433,553,422( 1,973,555,468 19% Gastos de Administracion 86% 80%
Sueldos y Salarios 4507,711,672 4,250,278,652 257,433,020 6% Sueldos y Salarios 31% 33%
Contribuciones Imputadas 59,133,570 64,214,075 -5,080,505 -8% Contribuciones Imputadas 0% 0%
Contribuciones Efectivas 1,979,791,979 1,803,993,895 175,798,084 10% Contribuciones Efectivas 14% 14%
Aportes sobre la Némina 242,805,000 230,357,300 12,447,700 5% Aportes sobre la Némina 2% 2%
Prestaciones sociales 1,550,696,833 1,454,863,302 95,833,531 7% Prestaciones sociales 11% 11%
Gastos de personal Diversos 841,230,888 688,287,176 152,943,712 22% Gastos de personal Diversos 6% 5%
Generales 3,067,582,373 1,822,493,670 1,245,088,703 68% Generales 21% 14%
Impuestos, Contribuciones y Tasaj 158,156,575 119,065,352 39,091,223 33% Impuestos, Contribuciones y Tasas 1% 1%
Provisiones, Depreciaciones y An|  1,935,867,127 2,492,198,639 -556,331,512 -22% Provisiones, Depreciaciones y Amortiz 13%) 19%)
Otros gastos 6,242,163 134,554,267 -128,312,104 -95% Otros gastos 0% 1%)

La mayor participacion dentro de los gastos corresponde al grupo de salarios, contribuciones, aportes a seguridad
social y prestaciones, el cual representa el 58.1 % del total.

Elresultadointegral(utilidad) del ejercicioparael periodoenero¢ noviembrede 2022fue de $ 8,738248864.
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GESTION PRESUPUESTAL

PRESUPUESTO APROPIADO 2022

PRESUPUESTO INICIAL

CONCEFTO ACDO 039 (15/dic/2021)

Acto administrativo adopcidn Res.0397 (20/dic/2021)
GASTOS $ 19,598,080,413.00
GASTOS DEFUNCIONAMIENTO $ 16,866,462,917.00
Gastos de personal 5 12 317 326,560 .00
Adqguisicion de Bienes y Sericios :; 3,926 884,264 00
Transferencias Cornentes 5 479415,664 00
Gastos T nbutos Multas, Sanciones e Interese: 3 140,636.429.00
SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA $ 796,617,496.00
Fondo de contingencias . 19661749600
INVERSION $ 1,935,000,000.00
Gastos de Inversion 5 1,835,000,000.00

ADICION ACDO 009 ADICION ACDO 031

PRSUPUESTO FINAL

(03/may/2022) (20/sept/2022)
Res.0112 (05/may/2022) Res.0254 (23/sept/2022) Apropiado

9,057,809,777.52 § 6,230,152,115.00 $ 34,886,042,305.52
- $ 1,295,000,000.00 $18,161,462,917.00

5 46,000,00000 %12,363,326,560.00

3 1,47950000000 % 5,108,384.264.00

3 - 5 479415664.00

3 69500,00000 & 21033642900

4,375,309,811.00 $ - $ 5,171927,307.00
437530981100 35 9 5171927 .307.00
4,682,499966.52 $ 4,935152,115.00 $11,552,652,081.52
4682 49996652 5 493515211500 511,552652081.52

% EJEC

92%
52%
352%
15%
1%
1%
15%
15%
33%
33%

NOTA: CORTE A 30 DE SEPTIEMBRE

LAY 0 Ao
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GESTION PRESUPUESTAL

CONCEPTO VALOR TOTAL FUNCIONAMIENTO INVERSION PAGADAS % EJEC

REZAGO PRESUPUEST/

Reservas presupuestales $ 807,384,316.05 $ 767,862,413.91 $ 39,521,902.14 $ 803,351,316.05 99.50%

Cuentas por pagar $674,711,381.80 $ 649,640,629.80 $ 25,070,752.00 $ 669,809,909.80 99.27%

TOTAL REZAGO
PRESUPUESTAL $1,482,095,697.85 $1,417,503,043.71 $ 64,592,654.14 $1,473,161,225.85 99.40%

NOTA: CORTE A 30 DE SEPTIEMBRE

COMPORTAMIENTO PRESUPUE® COMPROMIS@BQUIRIDOS  _ $ 14,803,631,191.- i 43%
INGRESOS RECAUDADOS $ 34,270,578,612.1
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Puridad Y |
ud en el Trabajo

Riesgo Psicosocial

Se
Sa

Temas charlas: higiene postural, programa

Se harealizado acompafiamiento adulto mayor, emprendimiento,

y seguimiento profesional enla prevencion estrés, ansiedad vy
orientacion psicosocial del cuerpo depresién, acondicionamiento  fisico,
oficial de bomberos de higiene del suefio, orden y aseo (5Es),
Bucaramanga . prevencion riesgo biolégico y manejo del

tiempo libre




ACTIVIDADES DE CAPACITACION DE PROMOCION Y PREVENCION
DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 2022

5
-
.

&Jr BGA y ‘k. Gmﬁga Ciudad Inteligente, educada y transparente
mdo‘n .\ 9

nMance




Peticiones, Quejas Yy Reclamos



